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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: DESBAN
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“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2018 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE

Codigo:  0030-9 CNPJ: 19.969.500/0001-64

Sigla: DESBAN

Razéo Social: DESBAN - FUNDACAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL

PLANO
CNPB: 1979.0036-29 Sigla: BDMG
Nome: PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - BDMG
Situacdo:  ATIVO/EM EXTINCAO Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: BENEFICIO DEFINIDO Legislacdo Aplicavel: LC 108/109
ATUARIO

Nome: CASSIA MARIA NOGUEIRA

MIBA: 1049 MTE: 1049

Empresa: RODARTE CONSULTORIA EM ESTATISTICA E SEGURIDADE LTDA

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliacéo: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 30/09/2018 ‘Data da Avaliagéo: 31/12/2018
Tipo: COMPLETA

Observacdes:

D.A completa, tendo em vista a divulgagéo, pela PREVIC, da Portaria n® 929/2018, que dispde sobre os planos
de beneficios habilitados ao envio de Demonstrac@es Atuariais Simplificadas, relativamente ao encerramento do
exercicio de 2018, nos termos da Instru¢do Previc n® 12, de 13/10/2014.

As estatisticas apresentadas estdo posicionadas na data do cadastro (setembro/2018).

Para apuragéo das Provisbes Matematicas de 12.2018 foram consideradas, tanto no cadastro dos ativos quanto
dos assistidos, as movimentacfes de aposentadorias e pensdes concedidas entre outubro e dezembro/2018.

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuario (ndo enviados a PREVIC):
RN/DESBAN n° 001/2018 - Parecer Sugestdo de Hip.

RN/DESBAN n° 017/2018 - Estudo de Adequagéo

RN/DESBAN n° 012-A/2018 - Est. Adequacgédo da Tx de Juros
RN/164A/2019/DESBAN - Parecer AA2018

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

INFORMACOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 151

Observacdes:

A duration informada corresponde a Duracao do Passivo, em meses completos, conforme Portaria PREVIC n°
86/2019, considerando a apuracao pelo Sistema Venturo (12,57 anos).

Assinatura do Atuario:
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CARACTERISTICAS DOS BENEFICIOS
Beneficio:  AUXILIO-RECLUSAO
Beneficio Programado: NAO
Regime: REPARTICAO SIMPLES

Método de Financiamento:
Nivel Basico do Beneficio:

A COMPLEMENTAGCAO DE AUXILIO-RECLUSAO E CONSTITUIDA DE UMA COTA FAMILIAR E DE TANTAS COTAS INDIVIDUAIS
QUANTOS FOREM OS BENEFICIARIOS, ATE O MAXIMO DE CINCO.

A COTA FAMILIAR E IGUAL A CINQUENTA POR CENTO DO VALOR DA COMPLEMENTAGAO A QUE O PARTICIPANTE TERIA
DIREITO SE ENTRASSE EM APOSENTADORIA POR INVALIDEZ NA DATA DA RECLUSAO OU DETENGAO.

A COTA INDIVIDUAL E IGUAL A QUINTA PARTE DA COTA FAMILIAR.

Beneficio: BENEFICIO DECORRENTE DA OPCAO PELO BENEFICIO PROPORCINAL DIFERIDO

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZAGCAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

PRODUTO DA DIFERENGA ENTRE O VALOR PRESENTE DO BENEFICIO LIQUIDO QUE LHE ERA PREVISTO, SEM PROJEGAO DE

CRESCIMENTO SALARIAL, ATUARIALMENTE CALCULADO E O VALOR PRESENTE DAS CONTRIBUICOES FUTURAS PREVISTAS

PARTIR DO PLANO DE CUSTEIO VIGENTE, E O QUOCIENTE P NAO SUPERIOR A UNIDADE, RESULTANTE DA DIVISAO DO ATIVQ
LIQUIDO DO PLANO PELA SOMA DAS PROVISOES MATEMATICAS DE BENEFICIOS CONCEDIOS E A CONCEDER.

Beneficio: BENEFICIO DECORRENTE DE RECURSOS PORTADOS
Beneficio Programado: SIM
Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZAC;AO FINANCEIRA
Nivel Basico do Beneficio:

0OS RECURSOS REGISTRADOS NO SALDO DE CONTA DE RECURSOS PORTADOS - EXCEDENTE DARAO DIREITO AO
PARTICIPANTE, INCLUSIVE O REMIDO E O AUTOPATROCINADO, DE BENEFICIO ADICIONAL, NA FORMA DE RENDA CERTA
MENSAL, E OS SEUS BENEFICIARIOS DE RECEBER BENEFICIO , NA FORMA DE PAGAMENTOUNICO. A RENDA CERTA MENSAL
INICIAL DO BENEFICIO ADICIONAL CORRESPONDERA AO VALOR RESULTANTE DA CONVERSAO DO SCRP - EXCEDENTE, EM
RENDA CERTA MENSAL.

/A RENDA CERTA MENSAL INICIALCORRESPONDERA AO VALOR RESULTANTE DA DIVISAO DO SCRP - EXCEDENTE POR "N",
ONDE N E O PRAZO DE RECEBIMENTO DA RENDA MENSAL, ESCOLHIDO PELO PARTICIPANTE DESDE QUE MULTIPLO DE 12, E
COM O MINIMO DE 180 E MAXIMO DE 360 MESES.QUANDO, NA DATA DA CONCESSAO DO BENEFICIO ADICIONAL, O VALOR
DA RENDA CERTA MENSAL INICIAL DO BENEF|CIO FOR INFERIOR A VINTE POR CENTO DO VALOR DA URD, O PARTICIPANTE
PODERA, A SUA OPCAO, RECEBER O SCRP - EXCEDENTE, NA FORMA DE PAGAMNETO UNICO.

Beneficio:. COMPLEMENTACAO APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZAGAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO MENOS VALOR DO BENEFICIO DO INSS MAIS ABONO DE APOSENTADORIA, GARANTINDO-SE
UM VALOR MINIMO DE COMPLEMENTAGAO CORRESPONDENTE A 20% DO SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO, LIMITADO A 20%
DO TETO DE CONTRIBUIGAO PARA O INSS OU 20% DA URDC - UNIDADE DE REFERENCIA DESBAN CORRIGIDA PARA
INSCRITOS A PARTIR DE 03 DE SETEMBRO DE 2009. O VALOR MINIMO DA COMPLEMENTAGAO SERA EQUIVALENTE AO
IABONO PERCEBIDO.QUANDO A APOSENTADORIA POR INVALIDEZ RESULTAR DA CONVERSAO DO AUXILIO-DOENCA, A
COMPLEMENTAQAO CORRESPONDERA AO VALOR QUE O PARTICIPANTE VINHA RECEBENDO ANTERIORMENTE A
CONVERSAO.

Assinatura do Atuario:
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Beneficio. COMPLEMENTACAO AUXILIO-DOENCA
Beneficio Programado: NAO
Regime: REPARTICAO SIMPLES

Método de Financiamento:
Nivel Basico do Beneficio:

SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO MENOS VALOR DO BENEFICIO DO INSS, GARANTINDO-SE UM VALOR MINIMO DE
COMPLEMENTACAO CORRESPONDENTE A 20% DO SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO, LIMITADO A 20% DO TETO DE
CONTRIBUICAO PARA O RGPS OU 20% DA URDC, PARA INSCRITOS A PARTIR DE 03 DE SETEMBRO DE 2007.PARA O
PARTICIPANTE ATIVO APOSENTADO POR TEMPO DE CONTRIBUIGCAO OU IDADE PELO RGPS QUE VENHA A AFASTAR-SE POR
MOTIVO DE DOENGA POR MAIS DE 15 DIAS, FICA ASSEGURADA A COMPLEMENTAGAO DO BENEFICIO DE AUXILIO-DOENGA
QUE CORRESPONDERA AO EXCESSO DO SRB SOBRE O VALOR HIPOTETICO DE AUXILIO-DOENGA QUE SERIA CONCEDIDO
PELA PREVIDENCIA SOCILA CASO O PARTICIPANTE NAO TIVESSE SE APOSENTADO PELO RGPS.

Beneficio: COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA ESPECIAL
Beneficio Programado: SIM
Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO
Nivel Basico do Beneficio:

SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO MENOS VALOR DO BENEFICIO DO INSS MAIS ABONO DE APOSENTADORIA, GARANTINDO-SE
UM VALOR MINIMO DE COMPLEMENTAGCAO CORRESPONDENTE A 20% DO SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO, LIMITADO A 20%
DO TETO DE CONTRIBUIGAO PARA O INSS OU 20% DA URDC, PARA OS INNSCRITOS A PARTIR DE 03 DE SETEMBRO DE 2007.
NOS CASOS EM QUE O PARTICIPANTE PERCEBA O ABONO DE APOSENTADORIA, ESSE VALOR MINIMO JA ESTA GARANTIDO.
PARA PARTICIPANTES INSCRITOS A PARTIR DE 03 DE SETEMBRO DE 2007, A COMPLEMENTAGCAO DA APOSENTADORIA
ESPECIAL CORRESPONDERA AO EXCESSO DO SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO SOBRE O VALOR DA URDC - UNIDADE DE
REFERENCIA DESBAN CORRIGIDA, ACRESCIDA DO ABONO DE APOSENTADORIA.

Beneficio: COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR IDADE
Beneficio Programado: SIM
Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO
Nivel Basico do Beneficio:

SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO MENOS VALOR DO BENEFICIO DO INSS MAIS ABONO DE APOSENTADORIA, GARANTINDO-SE
UM VALOR MINIMO DE COMPLEMENTAGCAO CORRESPONDENTE A 20% DO SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO, LIMITADO A 20%
DO TETO DE CONTRIBUIGAO PARA O INSS OU 20% DA URDC, PARA OS INSCRITOS A PARTIR DE 03 DE SETEMBRO DE 2007.
NOS CASOS EM QUE O PARTICIPANTE PERCEBA O ABONO DE APOSENTADORIA, ESSE VALOR MINIMO JA ESTA GARANTIDO.
FORMULA DE CALCULO DO SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO DEPENDE DA DATA DE INSCRICAO DO PARTICIPANTE NO PLANO
DE BENEFICIOS. PARA PARTICIPANTES INSCRITOS A PARTIR DE 3 DE SETEMBRO DE 2007, A COMPLEMENTAGCAO DE
IAPOSENTADORIA POR IDADE CORRESPONDERA AO EXCESSO DO SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO SOBRE O VALOR DA URDC -
UNIDADE DE REFERENCIA DESBAN CORRIGIDA.

Beneficio: COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO
Beneficio Programado: SIM
Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO
Nivel Basico do Beneficio:

SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO MENOS VALOR DO BENEFICIO DO INSS MAIS ABONO DE APOSENTADORIA, GARANTINDO-SE
UM VALOR MINIMO DE COMPLEMENTAGCAO CORRESPONDENTE A 20% DO SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO, LIMITADO A 20%
DO TETO DE CONTRIBUIGAO PARA O INSS OU 20% DA URDC, PARA INSCRITOS A PARTIR DE 03 DE SETEMBRO DE 2007. NOS
CASOS EM QUE O PARTICIPANTE PERCEBA O ABONO DE APOSENTADORIA, ESSE VALOR MINIMO JA ESTA GARANTIDO.

Assinatura do Atuario:
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Beneficio: COMPLEMENTAGCAO DE PENSAO POR MORTE

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

COMPLEMENTAGCAO DE PENSAO POR MORTE E CONSTITUIDA DE UMA COTA FAMILIAR E DE TANTAS COTAS INDIVIDUAIS
QUANTOS FOREM OS BENEFICIARIOS, ATE O MAXIMO DE CINCO. A COTA FAMILIAR E IGUAL A CINQUENTA POR CENTO DO
VALOR DA COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA OU AUXILIO DOENGA QUE O PARTICIPANTE PERCEBIA POR FORCA
DESTE REGULAMENTO, OBSERVANDO OS CASOS DE MANUTENGAO DO SALARIO-DE-PARTICIPANTE, OU DA
COMPLEMENTACAO A QUE TERIA DIREITO SE ENTRASSE EM APOSENTADORIA POR INVALIDEZ NA DATA DO FALECIMENTO.A
COTA INDIVIDUAL E IGUAL A QUINTA PARTE DA COTA FAMILIAR.

Beneficio: PECULIO POR MORTE

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

O PECULIO POR MORTE CONSISTE NO PAGAMENTO, EM PRESTACAO UNICA, DE UMA IMPORTANCIA IGUAL AO DECUPLO DO
SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO DO EX-PARTICIPANTE. QUANDO SE TRATAR DE EX-ASSISTIDO, O PECULIO POR MORTE
CORRESPONDERA AO DECUPLO DO SALARIO-DE-PARTICIPAGAO (VALOR DO INSS MAIS COMPLEMENTACAO DO PLANO)
RELATIVO AO MES ANTERIOR AO DE SUA MORTE.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL

GRUPO DE CUSTEIO: 1 - Plano BD

Patrocinadores e Instituidores
CNPJ Raz&o Social
38.486.817/0001-94 BDMG
19.969.500/0001-64 DESBAN FUNDACAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL
Participantes Ativos: 252 Tempo médio de contribuigdo (meses): 207
Folha de Salario de Participagéao: R$ 47.420.822,35 Tempo médio para aposentadoria (meses): 155

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipotese: Fator de Determinagao Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Valor: 98,07

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 98,07
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 98,20

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Os valores estao expressos em percentuais. Esta hipétese equivale ao fator de capacidade que esta atrelado ao nivel
inflacionario e a periodicidade de reajuste dos beneficios do plano. Em 2018, a inflagdo acumulada foi de 3,75%, medida
pelo IPCA, enquanto o fator de capacidade adotado na avaliacdo de 2017 refletia uma inflacdo esperada de 3,96%
(correspondendo a um fator de capacidade de 98,10%, conforme a DA de 2017). Levando-se em consideracéo que as
avaliacdes atuariais tratam de proje¢des de longo prazo e que, ho curto prazo, elas podem nao se realizar, a divergéncia
encontrada é aceitavel.

Justificativa da EFPC:

A entidade acompanha assiduamente as tendéncias do mercado financeiro e suas proje¢des de longo prazo quanto aos
indices inflacionarios. Dado estes monitoramentos, a entidade considera adequado o cenério inflacionario futuro utilizado
nas projecdes atuariais.

Opinido do atuario:

Nessa avaliagcao foram adotadas as hipoteses recomendadas pelo Parecer RN/DESBAN n° 001/2018 e pelo Relatério
RN/DESBAN n° 017/2018, os quais observaram as boas praticas atuariais, os dados estatisticos encaminhados pela DESBAN
e a legislagéo pertinente.

Com base nos referidos documentos, os érgdos competentes da Entidade aprovaram a adogéo da inflagdo anual projetada
de 4,02% a.a..

Hipotese: Hipotese sobre Composicdo de Familia de Pensionistas

Valor: Considera-se que 95% dos participantes sdo casados, a esposa € 4 (quatro) anos mais jovem, com dois filhos
dependentes cuja maioridade sera alcangada quando o participante atinge 55 (cinquenta e cinco) anos.

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 1,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 1,17

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A informag8o sobre a quantidade ocorrida e esperada refere-se ao nimero médio de componentes da familia do
participante ativo na data da aposentadoria.

Para 2018, esperava-se que 0s participantes ativos, na data da aposentadoria, iriam possuir, em média, 1 dependente e foi
observado, em média,1,17 componentes. Assim, ndo ha que se falar em divergéncia.

Cumpre destacar que divergéncias podem ocorrer, haja vista a pouca expressividade da massa abrangida no calculo e o fato
de que as avaliacOes atuariais tratam de proje¢fes de longo prazo e, no curto prazo, elas podem n&o ocorrer dando origem
aos ganhos e perdas atuariais.

Justificativa da EFPC:
Considerando o perfil familiar de seus participantes, a entidade considera aceitavel a Familia Padréo utilizada pelo atuario
para dimensionar os compromissos futuros do plano referente aos Beneficios a Conceder.

Opinido do atuario:

Esta hipotese é adotada na avaliagdo dos compromissos vinculados a penséo por morte do participante ativo e, via de regra,
tem-se apresentado adequada a massas de participantes de outros planos previdenciarios. Ressalta-se que para as
aposentadorias e pensdes vigentes considera-se a composi¢do familiar informada.

Assinatura do Atuario:
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Hipétese: Hipétese sobre Rotatividade (Percentual)

Valor: 4,2% para a faixa etaria de 16 a 39 anos; 0,3% para as demais faixas etarias.

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 1,69

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 1,00

Comentério sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Para 2018, esperava-se o desligamento de 1,91 participantes, tendo sido observada a saida de 1 participante. Do ponto de
vista atuarial, a divergéncia entre o esperado e o ocorrido € aceitavel.

De todo modo, divergéncias podem ocorrer, haja vista a pouca expressividade da massa abrangida no célculo e o fato de
gue as avaliacdes atuariais tratam de projecdes de longo prazo e, no curto prazo, elas podem néo ocorrer, dando origem
aos ganhos e perdas atuariais.

Justificativa da EFPC:

Considerando a baixa expressividade da base de servidores ativos do plano e o fato de que ndo ha novas adesdes no
mesmo, a entidade considera que a hipotese de Rotatividade fornecida pelo patrocinador é aceitavel. Todavia, a entidade,
junto ao patrocinador, permanecera monitorando esta premissa para apurar a sua tendéncia de reducéo no longo prazo.

Opinido do atuario:

Nessa avaliagcao foram adotadas as hipoteses recomendadas pelo Parecer RN/DESBAN n° 001/2018 e pelo Relatério
RN/DESBAN n° 017/2018, os quais observaram as boas praticas atuariais, os dados estatisticos encaminhados pela DESBAN
e a legislagéo pertinente.

Com base nos referidos documentos, os 6rgdos competentes da Entidade aprovaram a alteragdo da premissa de
rotatividade de 4,3% para a faixa etaria de 16 a 39 anos/ 0,3% para as demais faixas etarias para 4,2% para a faixa etaria de
16 a 39 anos/ 0,3% para as demais faixas etdrias.

Hipotese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor: IPCA (IBGE)

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Nas projecdes atuariais, quer de beneficios quer salariais, ndo sao adotadas taxas nominais e, portanto, ndo ha projecéo de
inflagc&o futura. Neste caso, ndo cabe andlise de divergéncias.

Em 2018, o reajuste dos beneficios foi de 2,76%.

Justificativa da EFPC:
O IPCA é o indice utilizado para corrigir os beneficios da entidade conforme regulamento do plano.

Opinido do atuario:

A correcdo monetaria vinculada ao indexador do plano é provisionada mensalmente nas provisdes matematicas apés sua
divulgacéo. De toda sorte, os efeitos sobre as referidas provisdes que decorreriam da aplicagdo de hip6tese de inflagdo na
projecéo dos beneficios se anulariam pela correspondente adogédo da taxa nominal de desconto a valor presente.

Hipotese: Projecéo de Crescimento Real de Salario

Valor: 2,54

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 1,95
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 1,08

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Para 2018, estava previsto um ganho real médio de 1,94%, mas a média observada foi de 1,08%, sendo que este Ultimo
percentual foi apurado considerando-se a variacdo entre as médias aritméticas simples dos 12 salarios de participacao
imediatamente anteriores as datas-base das Av. Atuariais de 2017 e de 2018. Em que pese o ocorrido em 2018 ter sido
inferior & hipotese utilizada, verificou-se que cerca 28% dos participantes ativos tiveram varia¢do salarial muito destoante
dos demais (variagdes negativas ou acima de 30%),0 que provavelmente se deve a promogdes e mudancgas de cargos. Ao
desconsiderarmos estes "outliers”, a taxa de crescimento real se eleva a 2,06%,valor mais coerente com o esperado para
2018. Contudo, divergéncias podem ser apuradas, haja vista o longo prazo das projecdes.

Justificativa da EFPC:

A Entidade participa intensamente na elaboragéo dos trabalhos para avaliacdo e definicdo dessa hip6tese, conjuntamente
com o patrocinador e o atuario responsavel pelo Plano. Neste sentido, a Entidade considera adequada a hip6tese fornecida,
mas mantera o monitoramento das condic¢des de sustentabilidade da metodologia em questao junto ao patrocinador. A
entidade apurou junto ao patrocinador que o leve descolamento entre o esperado e o ocorrido para o ano de 2018, foi
realmente ocasionado por politicas de gestdo de pessoas do patrocinador em casos isolados, contudo, a premissa de
crescimento salarial no médio longo prazo tende a se adequar as projegdes estimadas para esta hipotese.

Opinido do atuario:

Assinatura do Atuario:
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Nessa avaliagao, foram adotadas as hip6teses recomendadas pelo Parecer RN/DESBAN n° 001/2018 e pelo Relatério
RN/DESBAN n° 017/2018, os quais observaram as boas praticas atuariais, os dados estatisticos encaminhados pela DESBAN
e a legislagéo pertinente.

Com base nos referidos documentos, os érgdos competentes da Entidade aprovaram a alteragéo da Projecao de
Crescimento Salarial para os participantes patrocinados pela DESBAN:

- DESBAN (PCS): passou de 1,13% a.a. para 1,36% a.a.;
- DESBAN (CCT): passou de 0,24% a.a. para 0,34% a.a..

Para os participantes BDMG (PCS) e BDMG (CCT), foram mantidos os percentuais de 2,54% a.a. e 0,50% a.a.,
respectivamente.

Hipotese: Taxa Real Anual de Juros

Valor: 5,75

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 575
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 9,08

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A rentabilidade dos investimentos do Plano, no periodo de janeiro a dezembro de 2018, foi de 13,17%, superando o0 minimo
atuarial esperado (9,71%), estimando-se ganho de 3,15%.

Justificativa da EFPC:

A entidade realizou diversos estudos levando em conta as premissas macroecondémicas do mercado financeiro, os fluxos de
pagamentos futuros e o fluxo de reinvestimentos dos ativos. Os estudos elaborados pela entidade juntamente com a
consultoria externa, demonstraram a viabilidade de se utilizar como taxa de desconto nos estudos da avaliacdo atuarial, a
taxa de juros real de 5,75% a.a. Desta maneira, a fundacgao considera coerente a utilizacéo da taxa real anual de juros de
5,75% para desconto a valor presente das obrigac¢des futuras do plano, sabendo-se que a mesma encontra-se dentro dos
limites estabelecidos pela legislacdo em vigor.

Opini&o do atuario:

A taxa real de juro atuarial foi mantida em 5,75%a.a. nessa avaliagdo, acompanhando a recomendacé&o do estudo técnico de
adequacédo e aderéncia dessa hipotese (Relatério RN/DESBAN n° 012/2018, de 22.10.2018). A referida taxa encontra-se
dentro do intervalo da taxa parametro de 4,18% a 6,38%, estabelecido pela Portaria n® 363/2018 para a duracéo do passivo
do plano apurada na avalia¢éo atuarial de 2017 (12,92 anos).

Hipotese: Tébua de Entrada em Invalidez

Valor: ALVARO VINDAS

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,14
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Para 2018, esperavam-se 0,12 entradas em invalidez, sendo que nenhuma ocorreu. Neste caso, basicamente, ndo houve
divergéncia entre o observado e o esperado.

Todavia, divergéncias podem ocorrer, haja vista a pouca expressividade da massa abrangida no calculo e o fato de que as
avaliacdes atuariais tratam de proje¢des de longo prazo e, no curto prazo, elas podem néo ocorrer dando origem aos
ganhos e perdas atuariais.

Justificativa da EFPC:
A entidade acatou a tabua de entrada em invalidez segundo estudos de adequagéo de hipéteses, apresentado pelo atuario.

Opinido do atuario:

Nessa avaliagdo foram adotadas as hipoteses recomendadas pelo Parecer RN/DESBAN n° 001/2018 e pelo Relatdrio
RN/DESBAN n° 017/2018, os quais observaram as boas préticas atuariais, os dados estatisticos encaminhados pela DESBAN
e a legislacéo pertinente.

Com base nos referidos documentos, os 6rgdos competentes da Entidade aprovaram a manutengdo da tdbua mortalidade de
entrada em invalidez Alvaro Vindas desagravada em 70%.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: DESBAN
PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0036-29] BDMG

PREVIDENCIA SOCIAL

SUPETINTENDENGIA NACIONAL DE MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIA(;AO: 31/12/2018 TIPO: COMPLETA
Hipétese: Tabua de Mortalidade de Invalidos

Valor: WINKLEVOSS

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,43

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 1,00

Comentério sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Para 2018, esperava-se a morte de 0,42 invalidos, sendo que foi observada 1 ocorréncia.

Do ponto de vista atuarial, esta divergéncia é aceitavel, haja vista a pouca expressividade da massa abrangida no célculo e o
fato de que as avaliagGes atuariais tratam de projecdes de longo prazo e, no curto prazo, elas podem nao ocorrer dando
origem aos ganhos e perdas atuariais.

Justificativa da EFPC:

A entidade acatou a tabua de mortalidade de invalidos segundo estudos de adequagéo de hipdteses, apresentado pelo
atuario.

Opinido do atuério:

Nessa avaliagdo foram adotadas as hipoteses recomendadas pelo Parecer RN/DESBAN n° 001/2018 e pelo Relatdrio
RN/DESBAN n° 017/2018, os quais observaram as boas praticas atuariais, os dados estatisticos encaminhados pela DESBAN
e a legislacéo pertinente.

Com base nos referidos documentos, os 6rgaos competentes da Entidade aprovaram a manutencao da tabua mortalidade de
invalidos Winklevoss desagravada em 50%.

Hipétese: Tabua de Mortalidade Geral

Valor: AT 2000

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 11,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 6,00

Comentério sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Para 2018, esperava-se a morte de 10 participantes e ocorreram 6.

Apesar da divergéncia apurada, vale ressaltar que as avaliagfes atuariais tratam de projecdes de longo prazo e, no curto
prazo, elas podem néo ocorrer, dando origem aos ganhos e perdas atuariais. Cumpre destacar, também, que a pouca
expressividade da massa abrangida no calculo torna as analises mais sensiveis.

Justificativa da EFPC:

Apos analise dos estudos de adequagao das hipéteses atuariais e indicagdo do atuario responsavel pelo plano, a entidade
acatou a manutencao da tabua AT 2000 (Basic Suavizada em 10%) desagravada em 10% como a tabua que melhor
representa o comportamento biométrico da sua massa de participantes e assistidos. Todavia, divergéncia entre os eventos
esperados e observados podem ocorrer dado a natureza de longo prazo das projecdes atuariais.

Opinido do atuario:

Nessa avaliagcao foram adotadas as hipoteses recomendadas pelo Parecer RN/DESBAN n° 001/2018 e pelo Relatério
RN/DESBAN n° 017/2018, os quais observaram as boas praticas atuariais, os dados estatisticos encaminhados pela Entidade
e a legislagédo pertinente.

Com base nos referidos documentos, os 6rgdos competentes da Entidade aprovaram a manutencéo da tabua de mortalidade
geral AT 2000 (Basic Suavizada em 10%) desagravada em 10%.

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAQAO
Fator de Determinacéo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS

Fator de Determinacéo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios
Hipétese de Entrada em Aposentadoria

Hipétese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Projecéo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Tébua de Morbidez

BENEFICIOS

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: DESBAN
PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0036-29] BDMG

PREVIDENCIA SOCIAL

—swemnacaueonio: . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGCAO:  31/12/2018 TIPO: COMPLETA
Beneficio:  AUXILIO-RECLUSAO
Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
ProvisGes Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagéo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: DESBAN
PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0036-29] BDMG

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGCAO: 31/12/2018

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

TIPO: COMPLETA

Beneficio: BENEFICIO DECORRENTE DA OPCAO PELO BENEFICIO PROPORCINAL DIFERIDO

Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 652.369,83
Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 1.826.576,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples
Beneficio: BENEFICIO DECORRENTE DE RECURSOS PORTADOS
Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provisdes Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: DESBAN
PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0036-29] BDMG

PREVIDENCIA SOCIAL

—swemnacaueonio: . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGCAO:  31/12/2018 TIPO: COMPLETA
Beneficio: COMPLEMENTACAO APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
Quantidade de beneficios concedidos: 14 Valor médio do beneficio (R$): 4.509,08
Idade média dos assistidos: 70
Beneficios Concedidos R$ 9.570.022,74
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 9.570.022,74
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 9.570.022,74
Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 2.482.808,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples
Beneficio: =~ COMPLEMENTACAO AUXILIO-DOENCA
Quantidade de beneficios concedidos: 8 Valor médio do beneficio (R$): 5.897,02
Idade média dos assistidos: 48 Custo do Ano (R$): 165.190,72
Custo do Ano (%): 0,38
Provisdes Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: DESBAN

REVIDERCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0036-29] BDMG i

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2018 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Beneficio: COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA ESPECIAL

Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Beneficio: COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR IDADE

Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: DESBAN
PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0036-29] BDMG

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGCAO: 31/12/2018

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

TIPO: COMPLETA

Beneficio: COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

Quantidade de beneficios concedidos: 449 Valor médio do beneficio (R$): 12.356,06
Idade média dos assistidos: 70
Beneficios Concedidos R$ 755.120.109,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 755.120.109,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 755.120.109,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 237.430.687,17
Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples
Beneficio: = COMPLEMENTACAO DE PENSAO POR MORTE
Quantidade de beneficios concedidos: 98 Valor médio do beneficio (R$): 5.528,29
Idade média dos assistidos: 72

Beneficios Concedidos

R$ 75.293.422,26

Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 75.293.422,26
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 75.293.422,26

Beneficios a Conceder

Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 6.138.439,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura

R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: DESBAN

REVIDERCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0036-29] BDMG i

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2018

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

TIPO: COMPLETA

Beneficio: PECULIO POR MORTE

Quantidade de beneficios concedidos: 7 Valor médio do beneficio (R$): 146.728,76
Idade média dos assistidos: 76
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 777.185,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
BENEFICIOS ESTRUTURADOS NO METODO DE FINANCIAMENTO AGREGADO
Custo do Ano (R$): 20.314.936,40 \Custo do Ano (%): 17,10

Beneficios a Conceder

Beneficio Definido Capitalizacdo Programado

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores

R$ 34.651.291,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes

R$ 35.498.210,00

Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado

(=) Valor Atual das Contribui¢cbes Futuras Patrocinadores

R$ 163.198,00

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes

R$ 167.186,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: DESBAN

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0036-29] BDMG )
“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

31/12/2018

TIPO: COMPLETA

CONSOLIDADO DO GRUPO CUSTEIO 1 - Plano BD

Custo Normal do Ano (R$)

20.480.127,12

Custo Normal do Ano (%)

17,48

ProvisGes Matematicas

R$ 1.018.811.734,00

Beneficios Concedidos

R$ 839.983.554,00

Contribuicao Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 839.983.554,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 755.120.109,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 84.863.445,00
Beneficios a Conceder R$ 178.828.180,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacdo Programado

R$ 167.933.556,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 238.083.057,00

(=) Valor Atual das Contribui¢bes Futuras Patrocinadores

R$ 34.651.291,00

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes

R$ 35.498.210,00

Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado

R$ 10.894.624,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 11.225.008,00

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores

R$ 163.198,00

() Valor Atual das Contribui¢Bes Futuras Participantes

R$ 167.186,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura

R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: DESBAN

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0036-29] BDMG

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

31/12/2018

TIPO: COMPLETA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

Contabilizado no Passivo

R$ 32.405.684,00

Déficit equacionado

R$ 32.405.684,00

Patrocinador (214 meses restantes)

R$ 16.202.842,00

Participantes ativos (214 meses restantes)

R$ 3.399.092,00

Assistidos (214 meses restantes)

R$ 12.803.750,00

Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

PATRIMONIO DE COBERTURA

‘Patrimﬁnio de Cobertura: R$ 934.595.033,63

‘Insuficiéncia de cobertura:

R$ 51.811.016,37

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINACAO E UTILIZACAO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO

Saldo R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Assinatura do Atuario:

Pagina

17



DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: DESBAN

- PLANO DE BENEFICIOS:
P emon o MOTIVO:

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

[1979.0036-29] BDMG

ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGCAO: 31/12/2018

TIPO: COMPLETA

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em valores
Total de 4.017.358,99 7.798.417,97 11.507.001,14 23.322.778,10
Contribuicdes 4.017.358,99 9,13 7.798.417,97 10,65 11.507.001,14 9,82 23.322.778,10
previdenciarias
Normais 3.839.712,19 8,73 6.554.739,28 8,95 10.085.675,65 8,61 20.480.127,12
Extraordinarias 177.646,80 0,40 1.243.678,69 1,70 1.421.325,49 1,21 2.842.650,98
Déficit 177.646,80 0,40 1.243.678,69 1,70 1.421.325,49 1,21 2.842.650,98
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizag&o de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacédo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Data Inicio de Vigéncia: 01/04/2019

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Evolucéo dos custos:

Para 2019, o custo normal médio do Plano foi mensurado em 17,48% da folha de salario-real-de-beneficio dos
participantes ativos e da folha de beneficio dos assistidos. Comparativamente ao exercicio anterior, cujo custo
normal correspondia a 17,73% das folhas mencionadas, ndo foi observada variagdo significativa, visto que foi
mantido, para 2019, o plano de custeio referente as contribuicdes normais vigentes.

No caso do Plano BD, o Custo Normal do ano esta expresso em percentual da folha de salario-real-de-
beneficio dos participantes ativos e da folha de beneficio dos assistidos, visto que é assim que esta
estabelecido no Plano de Custeio.

Expressando este custo em percentual da folha de salario de participacdo apenas dos participantes ativos, para
2019, o Custo Normal corresponde a 46,561%.

Variacdo das provisGes matematicas:

As provisGes matematicas de beneficios concedidos e a conceder reavaliadas em 31.12.2018 sé&o 0,73%
inferiores aquelas determinadas na avaliacdo de 2017 e atualizadas por recorréncia até 31.12.2018.

Observou-se, nessa avaliacdo, que os ganhos atuariais superaram as perdas, tendo-se como ganhos atuariais
relevantes a atualizacédo cadastral, que reduziu as provisbes matematicas em 0,21%, e o efeito conjunto da
passagem do tempo, da atualizacdo da expectativa de vida do IBGE e dos tetos de beneficio do INSS, que
diminuiu as referidas provisées em 0,50%.
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A alteracdo das premissas de rotatividade, fator de capacidade e crescimento salarial teve efeito pouco
significativo, correspondentes a 0,00%, -0,03% e 0,01%, respectivamente.

Portanto, apurou-se em cerca de R$ 7,4 milhdes o ganho atuarial resultante das alteracdes das hipoteses
atuariais e da movimentacdo da base de dados sobre as referidas provisbes matematicas.

Principais riscos atuariais:

Os principais riscos atuariais ao qual o grupo de custeio esta exposto séo inerentes ao modelo em que esta
estruturado o Plano, dos quais destacam-se possiveis descolamentos das hip6teses atuariais, tendo em vista o
longo prazo previsto para a integralizacdo das obrigacdes previdenciais.

Para mitigar este risco € importante observar a aderéncia das hipéteses atuariais adotadas na Avaliagao
Atuarial, conforme a legislacdo vigente, de modo que as mesmas correspondam ao comportamento observado
na massa de participantes.

Nesse sentido, salienta-se que as hipoteses atuariais utilizadas para fins de Avaliacdo Atuarial de 2018 do
Plano, foram aprovadas pela DESBAN, sendo subsidiadas pelos testes de aderéncia das hipéteses e premissas
atuariais executados por esta Consultoria, cujos resultados foram formalizados a Entidade por meio de Estudos
Especificos (Parecer RN/DESBAN n° 001/2018, Relatorio RN/DESBAN n° 017/2018 e Relatério RN/DESBAN n°
012-A/2018).

Solucdes para insuficiéncia de cobertura:

Em 31.12.2018, as provisdes matematicas do Plano, que ja consideram o valor da Provisdo Matematica a
Constituir, ndo estéo totalmente cobertas pelo respectivo patrimdnio de cobertura, apurando-se Déficit
Técnico Acumulado de R$ (51.811.016,37), aproximadamente 5,25% dessas provisdes.

Tendo apurado resultado deficitario, a Entidade devera observar os procedimentos previstos pela Resolucéo
CNPC n° 30/2018, em especial o especificado no Titulo VI.

Segundo o Art. 30 da referida Resolucao, reforcado pelo que dispde a Instrugdo PREVIC n°® 10/2018,
anteriormente a definicdo sobre a obrigatoriedade de equacionamento de déficit técnico e do
dimensionamento do montante minimo a ser equacionado, deve-se apurar o Equilibrio Técnico Ajustado,
mediante acréscimo ou decréscimo do ajuste da precificagcao dos titulos pablicos classificados na categoria
mantidos até o vencimento no valor do Déficit Técnico Acumulado.

Considerando o valor do ajuste de precificacdo dos titulos federais informado pela Entidade para 31.12.2018,
R$ 14.819.476,88, o Equilibrio Técnico Ajustado foi avaliado em R$ 36.991.539,49.

Aplicando-se a formulagdo descrita no Art. 29 da Resolu¢do CNPC n° 30/2018 para a duracéo do passivo do
Plano, apurada em 12,57 anos nessa avaliagdo, tem-se como Limite de Déficit Técnico Acumulado em
31.12.2018 o valor de R$ 84.534.998,48.

Limite de Déficit Técnico Acumulado =[1% x (12,57 - 4) x R$ 986.406.050,00] = R$ 84.534.998,49
Como o Equilibrio Técnico Ajustado, apurado em R$ 36.991.539,49, é inferior ao limite acima estabelecido (R$

84.534.998,49), ndo se faz necessario elaborar novo plano de equacionamento do déficit técnico do Plano em
2019.
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: DESBAN

PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0036-29] BDMG
MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA SOCIAL

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

DATA DA AVALIACAO:

31/12/2018 TIPO: COMPLETA

INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano: 252

Tempo médio de contribui¢cdo do plano (meses): 207

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 155

TOTAL DAS RESERVAS

Custo Normal do Ano

R$ 20.480.127,14

Provisdes Matematicas

R$ 1.018.811.734,00

Beneficios Concedidos R$ 839.983.554,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 839.983.554,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 755.120.109,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 84.863.445,00
Beneficios a Conceder R$ 178.828.180,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 167.933.556,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 238.083.057,00

(-) Valor Atual das ContribuigBes Futuras Patrocinadores

R$ 34.651.291,00

(=) Valor Atual das Contribui¢des Futuras Participantes

R$ 35.498.210,00

Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado

R$ 10.894.624,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 11.225.008,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores

R$ 163.198,00

(-) Valor Atual das Contribui¢Bes Futuras Participantes

R$ 167.186,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura

R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

R$ 0,00
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ENTIDADE: DESBAN

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0036-29] BDMG

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

TIPO: COMPLETA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Contabilizado no Passivo

R$ 32.405.684,00

Déficit equacionado

R$ 32.405.684,00

Patrocinador

R$ 16.202.842,00

Participantes ativos

R$ 3.399.092,00

Assistidos

R$ 12.803.750,00

Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

RESULTADO DO PLANO

Resultado do exercicio

R$ 22.911.603,12

Déficit Técnico

R$ 51.811.016,37

Superavit Técnico R$ 0,00
Reserva de Contingéncia R$ 0,00
Reserva Especial para Revisdo de Plano R$ 0,00
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

PREVIDENCIA SOCIAL

ENTIDADE: DESBAN
PLANO DE BENEFICIOS:

[1979.0036-29] BDMG

s ueows 0.~ MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2018 TIPO: COMPLETA
FONTE DOS RECURSQOS
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em Valores
Total de recursos 4.017.358,99 7.798.417,97 11.507.001,14 23.322.778,10
Contribuicdes 4.017.358,99 9,13 7.798.417,97 10,65 11.507.001,14 9,82 23.322.778,10
previdenciarias
Normais 3.839.712,19 8,73 6.554.739,28 8,95 10.085.675,65 8,61 20.480.127,12
Extraordinarias 177.646,80 0,40 1.243.678,69 1,70 1.421.325,49 1,21 2.842.650,98
Déficit 177.646,80 0,40 1.243.678,69 1,70 1.421.325,49 1,21 2.842.650,98
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizac&o de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Assinatura do Atuario:
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PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

A base cadastral de Participantes e Assistidos encaminhada pela DESBAN encontra-se posicionada em
30.09.2018. O referido cadastro foi submetido a testes de consisténcia e, apds ratificagdes/retificacdes da
Entidade, em relacdo as possiveis inconsisténcias verificadas, os dados foram considerados suficientes para fins
da Avaliacdo Atuarial.

A andlise critica da base cadastral utilizada para a Avaliagao Atuarial tem como objetivo a identificagcao e corregao
de possiveis inconsisténcias. Cumpre ressaltar que tal andlise possui limitac6es de escopo, isto €, ndo é possivel
afirmar se os dados sé@o exatos e veridicos, cabendo, em qualquer hipétese, a Entidade a responsabilidade plena
por eventuais imprecisfes existentes na base cadastral.

Por fim, registra-se que, para apuracdo das Provis6es Mateméticas de 12.2018, foram consideradas, tanto no
cadastro dos ativos quanto dos assistidos, as movimenta¢cfes de aposentadorias e pensdes concedidas entre
outubro e dezembro/2018.

Regras de constituicdo e reversdo dos fundos previdenciais:

O Plano em quest&o ndo possui Fundos Previdenciais em 31.12.2018.

Variacdo do resultado:

A situacdo econdémico-financeira do Plano ndo se agravou em 2018, uma vez que, além do ganho atuarial
resultante das alteracdes das hip6teses atuariais e da movimentagéo da base de dados, o desempenho financeiro
do plano superou o minimo atuarial esperado.

A rentabilidade Patrimonial do Plano, auferida no periodo de janeiro a dezembro de 2018, foi de 13,17%,
superando o minimo atuarial esperado (9,71%), conforme ja mencionado. O ganho estimado foi de 3,15%, cerca
de R$ 30 milhdes, quando comparamos o Patriménio Social do Plano em 31.12.2018 (R$ 942 milhdes) com o que
seria esperado para a mesma data (R$ 912 milhGes) a partir da evolugdo do respectivo patrimonio de
31.12.2017, considerando os saldos contabeis mensais de 2018, exceto o de investimento, e as hipdteses
financeiras da avaliacéo atuarial de 2017 (Indexador do Plano + 5,75% a.a.).

Assim, o Déficit técnico acumulado em 31.12.2017, no valor de R$ 74.722.619,49, equivalente a
aproximadamente 7,83% das provisdes matematicas da época, reduziu no ultimo exercicio, passando a R$
51.811.016,37 em 31.12.2018, aproximadamente 5,25% das respectivas Provisbes Matematicas.

Natureza do resultado:

Em gue pese o retorno dos investimentos do Plano de Beneficios Previdenciarios - BDMG em 2018 ter superado o
minimo atuarial esperado, com ganho estimado de 3,15%, o ganho atuarial resultante de R$ 37,4 milhdes (R$ 7,4
milhdes relativos as alteracdes de hipéteses+ R$ 30 milhdes de ganho financeiro) néo foi suficiente para reverter
a situacao deficitaria verificada em 2017.

Tendo-se verificado nos Ultimos exercicios que as perdas financeiras foram as principais responsaveis pelo
agravamento do déficit técnico do Plano BDMG, atribui-se natureza conjuntural ao resultado deficitario
acumulado apurado.

Solugdes para equacionamento de déficit:

Tendo apurado resultado deficitario, a Entidade devera observar os procedimentos previstos pela Resolu¢cdo CNPC
n°® 30/2018, em especial o especificado no Titulo VI.

)Assim, considerando o valor do ajuste de precificacédo dos titulos federais informado pela Entidade para
31.12.2018 (R$ 14.819.476,88), o Equilibrio Técnico Ajustado de 31.12.2018, para fins de equacionamento do
Plano, foi avaliado em R$ 36.991.539,49. Como o Equilibrio Técnico Ajustado é inferior ao limite apurado
conforme formulagéo descrita no Art. 29 da Resolugdo CNPC n° 30/2018 (R$ 84.534.998,49), néo se faz
necessario elaborar e aprovar, em 2019, plano de equacionamento do déficit técnico do Plano em questéo.

Adequacao dos métodos de financiamento:

O Regime Financeiro e o Método de Financiamento ndo foram alterados, uma vez que estes estdo em
conformidade com os principios atuariais geralmente aceitos e em consonancia com 0s normativos que regem a
matéria. Dessa forma, optou-se por manter o Regime de Capitalizacdo para todos os beneficios e Institutos do
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Plano, exceto para o Auxilio-Doenca dos primeiros 24 meses, avaliado pelo regime de Reparticdo Simples, e para
0 beneficio de Auxilio-Reclusao (considerado imaterial).

Outros fatos relevantes:

Para fins da Avaliac@o Atuarial de 31.12.2018, os valores relativos a patrimdnio, ativos de investimentos, fundos
administrativos, e exigiveis do Plano foram informados pela DESBAN, por meio do Balancete Contabil do mesmo
periodo, sendo os dimensionamentos de inteira e exclusiva responsabilidade da Entidade.

Como o Equilibrio Técnico Ajustado do Plano em 31.12.2018 (R$ 36.991.539,49) é inferior ao limite apurado
conforme formulacdo descrita no Art. 29 da Resolugdo CNPC n° 30/2018 (R$ 84.534.998,49), ndo se faz
necessario elaborar e aprovar, em 2019, plano de equacionamento do déficit técnico.

Dentre as hipéteses atuariais adotadas na Avaliagdo Atuarial Anual de 2018, comparativamente as adotadas para
0 exercicio de 2017, destacam-se as seguintes alteracdes:

-Hipotese de Rotatividade: de 4,3% para a faixa etaria de 16 a 39 anos/ 0,3% para as demais faixas etarias para
4,2% para a faixa etaria de 16 a 39 anos/ 0,3% para as demais faixas etarias;

-Projecdo de Crescimento Salarial para os participantes DESBAN (PCS) de 1,13% a.a. para 1,36% a.a. e DESBAN
(CCT) de 0,24% a.a. para 0,34% a.a.;

-Inflacdo: de 3,96% a.a. para 4,02% a.a.;

-Fator capacidade: de 98,10% para 98,07%.

Sobre a folha de salérios de participacdo, cumpre registrar que esta corresponde a folha das médias dos ultimos
12 salérios de participacgao corrigidos monetariamente pela variagdo do IPCA ocorrida nos 12 meses
imediatamente anteriores ao da data base do cadastro.

Por falta de opgdo no sistema, o compromisso referente ao Resgate, avaliado pelo método agregado, foi
registrado em Beneficio Decorrente da Opcéo pelo Beneficio Proporcional Diferido, como beneficio ndo
programado. Os compromissos vinculados ao auxilio-recluséo foram considerados imateriais. Os compromissos
referentes aos beneficios de aposentadoria incluem os respectivos encargos de peculio e reversdo em penséo por
morte. As informac0es registradas nessas demonstracdes referentes a quantidade de beneficios concedidos,
idade média dos assistidos, valor médio do beneficio e valor anual da folha de salario de participacéo dos
participantes ativos correspondem as informacdes cadastrais da data base da avaliagdo atuarial (30.09.2018).
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