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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: DESBAN
PLANO DE BENEFICIOS: [2011.0001-65] PLANO CV

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2017 TIPO:

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

SIMPLIFICADA

INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE

Codigo:  0030-9 CNPJ: 19.969.500/0001-64

Sigla: DESBAN

Razédo Social: DESBAN - FUNDACAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL

PLANO
CNPB: 2011.0001-65 Sigla: PLANO CV
Nome: PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - BDMG CV
Situacdo: ATIVO/EM FUNCIONAMENTO Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: CONTRIBUICAO VARIAVEL Legislacdo Aplicavel: LC 108/109
ATUARIO

Nome: CASSIA MARIA NOGUEIRA

MIBA: 1049 MTE: 1049

Empresa: RODARTE CONSULTORIA EM ESTATISTICA E SEGURIDADE LTDA

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagéo: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 31/12/2017 ‘Data da Avaliacéo: 31/12/2017
Tipo: SIMPLIFICADA

Observagdes:

Envio da DA simplificada conforme permitido pela portaria PREVIC n° 934 de 26 de Setembro de 2017.

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuério (ndo enviados a PREVIC):
Oficio RN/259/2018/DESBAN - Parecer Atuarial 31.12.2017

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

INFORMACOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 120

Observagdes:

duration para a apuracao da taxa de juros a ser utilizada na avaliacdo atuarial.

Adotou-se para efeito desta avaliacdo a duration de 10 anos, conforme disposto na Resolugdo MPS/CNPC n° 15
de 19 de novembro de 2014, da qual entende-se que os Planos de Contribui¢cdo Varidvel que ndo possuam
beneficios concedidos sejam enquadrados como planos de Contribuicdo Definida para efeito de definicao da
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CARACTERISTICAS DOS BENEFICIOS
Beneficio: ABONO ANUAL

Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZAGCAO

Método de Financiamento: SISTEMA MISTO
Nivel Basico do Beneficio:

O ABONO ANUAL SERA PAGO AO ASSISTIDO, NO MES DE NOVEMBRO DE CADA ANO, E SEU VALOR TERA COMO BASE DE
CALCULO O MAIOR BENEFICIO MENSAL RECEBIDO PELO ASSISTIDO NO CURSO DO MESMO ANO, A TiTULO DE
IAPOSENTADORIA, AUXILIO-DOENGA OU PENSAO POR MORTE, E CORRESPONDERA A TANTOS DOZE AVOS QUANTOS FOREM
OS MESES DE VIGENCIA DO BENEFICIO. E COMPUTADA COMO MES INTEGRAL, PARA EFEITO DA PROPORCAO MENCIONADA
IACIMA, A FRACAO IGUAL OU SUPERIOR A 15 DIAS CONTADOS NO MES.

Beneficio: APOSENTADORIA NORMAL

Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA
Nivel Basico do Beneficio:

O VALOR INICIAL DA APOSENTADORIA NORMAL SERA CALCULADO MEDIANTE EQUIVALENCIA ATUARIAL, CONSIDERADAS AS
CARACTERISTICAS ETARIAS E BIOMETRICAS DO PARTICIPANTE E DE SEUS BENEFICIARIOS, A TAXA DE JUROS DO PLANO E ¢
SALDO DE CONTA DO PARTICIPANTE EXISTENTE NA DATA DA CONCESSAO DO BENEFICIO.

Beneficio: APOSENTADORIA NORMAL ANTECIPADA
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA
Nivel Basico do Beneficio:

O VALOR INICIAL DA APOSENTADORIA NORMAL ANTECIPADA SERA CALCULADO MEDIANTE EQUIVALENCIA ATUARIAL,
CONSIDERADAS AS CARACTERISTICAS ETARIAS E BIOMETRICAS DO PARTICIPANTE E DE SEUS BENEFICIARIOS, A TAXA DE
JUROS DO PLANO E O SALDO DE CONTA DO PARTICIPANTE EXISTENTE NA DATA DA CONCESSAO DO BENEFICIO.

Beneficio: APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: SISTEMA MISTO

Nivel Basico do Beneficio:
O VALOR INICIAL DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ CORRESPONDERA AO MAIOR VALOR ENTRE:

I. A DIFERENGCA ENTRE O SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO E O VALOR DA URDC ¢, UNIDADE DE REFERENCIA DESBAN
CORRIGIDA,;

1. 20% (VINTE POR CENTO) DO SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO; E

lll. CONVERSAO, POR EQUIVALENCIA ATUARIAL, DO SALDO ACUMULADO NA SUBCONTA CONTRIBUICAO OBRIGATORIA E
NA CONTA PATROCINADOR.

Beneficio: AUXILIO-DOENCA
Beneficio Programado: NAO
Regime: REPARTICAO SIMPLES

Método de Financiamento:
Nivel Basico do Beneficio:

O AUXILIO-DOENCA QORRESPONDERA AO EXCESSO DO SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO SOBRE O VALOR DA URDC ¢,
UNIDADE DE REFERENCIA DESBAN CORRIGIDA.
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Beneficio: PENSAO POR MORTE DE ASSISTIDO

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

O VALOR INICIAL DA PENSAO POR MORTE DE ASSISTIDO CORRESPONDERA A 60% (SESSENTA POR CENTO) DO VALOR DO
BENEFICIO QUE O ASSISTIDO PERCEBIA NA OCASIAO DO SEU FALECIMENTO.

Beneficio: PENSAO POR MORTE DE PARTICIPANTE

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: SISTEMA MISTO

Nivel Basico do Beneficio:
O BENEFICIO INICIAL DE PENSAO POR MORTE DE PARTICIPANTE CORRESPONDERA AO MAIOR VALOR ENTRE:

I. 60% (SESSENTA POR CENTO) DA DIFERENGCA ENTRE SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO E O VALOR DA URDC ¢, UNIDADE DE
REFERENCIA DESBAN CORRIGIDA;

1. 20% (VINTE POR CENTO) DO SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO; E

lll. CONVERSAO, POR EQUIVALENCIA ATUARIAL, DO SALDO ACUMULADO NA SUBCONTA CONTRIBUICAO OBRIGATORIA E
NA CONTA PATROCINADOR.
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PREVIDENCIA SOCIAL MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: DESBAN
PLANO DE BENEFICIOS:

[2011.0001-65] PLANO CV
DATA DA AVALIAGAO:

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

31/12/2017

TIPO: SIMPLIFICADA

DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL

GRUPO DE CUSTEIO: 1 - Plano CV

Patrocinadores e Instituidores

CNPJ

Razao Social

19.969.500/0001-64

DESBAN FUNDACAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL

38.486.817/0001-94 BDMG

Participantes Ativos: 90

Tempo médio de contribui¢cdo (meses):

57

Folha de Salario de Participagéo:

R$ 11.455.207,14

Tempo médio para aposentadoria (meses): 301

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipotese:

Fator de Determinagédo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Valor:

100,00

Hipdtese:

Hipétese sobre Rotatividade (Percentual)

Valor:

4,30% para a faixa etaria de 16 a 39 anos;
0,30% para as demais faixas etarias.

Hipotese:

Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor:

IPCA (IBGE)

Hipotese:

Projecéo de Crescimento Real de Salario

Valor:

2,54

Hipotese:

Taxa Real Anual de Juros

Valor:

4,38

Hipotese:

Tabua de Entrada em Invalidez

Valor:

ALVARO VINDAS

Hipotese:

Tabua de Mortalidade de Invalidos

Valor:

WINKLEVOSS

Hipotese:

Tabua de Mortalidade Geral

Valor:

AT 2000

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Fator de Determinacgdo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS

Fator de Determinacéo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

Hipdtese de Entrada em Aposentadoria

Hipo6tese sobre Composigao de Familia de Pensionistas

Hipotese sobre Geracdes Futuras de Novos Entrados

Projecao de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano
Tabua de Morbidez

Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00

Provisdes Matematicas

R$ 5.252.320,73

Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00

Beneficios a Conceder

R$ 5.252.320,73

Contribuicdo Definida

R$ 5.252.320,73

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

R$ 0,00
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: DESBAN
e ocum, PLANO DE BENEFICIOS:  [2011.0001-65] PLANO CV )
e cooe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2017 TIPO: SIMPLIFICADA
PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS
Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
PATRIMONIO DE COBERTURA
Patrimoénio de Cobertura: R$ 5.252.320,73 Insuficiéncia de cobertura: R$ 0,00

FUNDOS PREVIDENCIAIS ATUARIAIS

Finalidade Cobertura dos beneficios de riscos do plano

Saldo R$ 1.388.609,41
Finalidade Saldos remanescentes da Conta Patrocinador

Saldo R$ 11.898,56

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINACAO E UTILIZACAO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO

‘Saldo

R$ o,oq

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (%) Valor (%) Valor (%)
Contribuicbes 4,49 0,00 4,49
previdenciérias
Normais 4,49 0,00 4,49
Extraordinérias 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Data Inicio de Vigéncia: 01/04/2018

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: DESBAN

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS:  [2011.0001-65] PLANO CV
oremmeoencamaconno:e. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2017 TIPO: SIMPLIFICADA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Principais riscos atuariais:

Como este plano se encontra na fase de acumulacdo de recursos, assumindo, assim, caracteristicas da
modalidade de contribuicdo definida, ndo ha presenca de riscos atuariais, mas somente riscos financeiros. A
presenca desse tipo de risco ocorrera a partir do momento de concessao do primeiro beneficio, no qual o
plano assumira caracteristicas de beneficio definido.
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: DESBAN

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [2011.0001-65] PLANO CV

DATA DA AVALIACAO:

31/12/2017 TIPO: SIMPLIFICADA

INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano: 90

Tempo médio de contribui¢cdo do plano (meses): 57

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 301

TOTAL DAS RESERVAS

Provisdes Matematicas

R$ 5.252.320,73

Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigéo Definida R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00

Beneficios a Conceder

R$ 5.252.320,73

Contribuicéo Definida

R$ 5.252.320,73

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

R$ 0,00
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: DESBAN

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [2011.0001-65] PLANO CV
DATA DA AVALIACAO:

TIPO: SIMPLIFICADA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00

Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00

RESULTADO DO PLANO
Resultado do exercicio R$ 0,00
Déficit Técnico R$ 0,00
Superavit Técnico R$ 0,00

Reserva de Contingéncia R$ 0,00
Reserva Especial para Revisdo de Plano R$ 0,00
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PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2011.0001-65’] PLANO CV )
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PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (%) Valor (%) Valor (%)
Contribuicdes 4,49 0,00 4,49
previdenciarias
Normais 4,49 0,00 4,49
Extraordinéarias 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00
Finalidades
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: DESBAN

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2011.0001-65’] PLANO CV )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: SIMPLIFICADA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

Apbs aplicacao de testes de consisténcias julgados necessarios, a base de dados foi considerada suficiente para o
processamento da Avaliacdo Atuarial de 2017.

De toda forma, ressalta-se que a analise critica da base cadastral utilizada para a Avaliacdo Atuarial tem como
objetivo a identificagdo e correcao de possiveis inconsisténcias. Cumpre ressaltar que tal analise possui

limitacdes de escopo, isto é, ndo € possivel afirmar se os dados sédo exatos e veridicos, cabendo, em qualquer
hipétese, a Entidade a responsabilidade plena por eventuais imprecisées existentes na base cadastral.

Regras de constituicdo e reversao dos fundos previdenciais:

O Plano BDMG CV registra em 31/12/2017, Fundo Previdencial de Risco no valor de R$ 1.388.609,41, constituido
com a finalidade de custear os beneficios de riscos do plano ndo cobertos pelos saldos de contas dos
participantes. J& o Fundo para Reversédo por Exigéncia Regulamentar € creditado pelos saldos remanescentes da
Conta Patrocinador nédo incluidos no valor do Resgate e registra o valor de R$ 11.898,56 em 31/12/2017.

Variacao do resultado:

O resultado da Avaliacdo Atuarial realizada com data base de 31.12.2017 apresenta que o Plano BDMG CV se
encontra em equilibrio técnico atuarial.

Natureza do resultado:

N&o se aplica.

Solugdes para equacionamento de déficit:

N&o ha déficit.

Adequacdo dos métodos de financiamento:

O método atuarial empregado na avaliacdo dos compromissos do plano observa a legislacéo, as caracteristicas da
massa abrangida na avaliacdo e o regulamento do plano de beneficios avaliado.

Outros fatos relevantes:

Cumpre destacar que as tabuas biométricas utilizadas nessa avaliagdo possuem desagravamentos, a saber:

- Tabua de Mortalidade Geral: AT 2000 desagravada em 10%;
- Tabua de Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas desagravada em 70%;
- Tabua de Mortalidade de Invalidos: Winklevoss desagravada em 50%.

Em relacdo a avaliagdo atuarial anterior, foram mantidas as hipéteses biométricas, os regimes financeiros e os
métodos atuariais, as excecoes:

- Taxa de Juros Anual, que passou de 4,33% a.a. para 4,38% a.a.;

- Para a projecdo de crescimento salarial foi adotado o valor de 2,54% PCS e 0,50% CCT, para os participantes
BDMG, e 1,13% PCS e 0,24% CCT para participantes DESBAN;

- Quanto a premissa de rotatividade, adotou-se os valores de 4,3%, para a faixa etaria de 16 a 39 anos e 0,3%,
para as demais faixas etarias.

Nesta avaliagdo atuarial mensuraram-se os compromissos de risco cobertos pelo Fundo de Risco, cuja aliquota
vigente (8,508%) é superior a aliquota atuarialmente calculada (2,11%). Apesar de superior, recomenda-se a
manutenc¢do da aliquota vigente, uma vez que a pouca expressividade da massa de participantes coloca o Fundo
de Risco em alto risco de insolvéncia e liquidez, na eventualidade de uma ocorréncia a participante de alto padrao
salarial.

Ressalta-se que esta aliquota deve ser redimensionada em cada avaliacdo atuarial anual, haja vista a adequacao
desta a realidade da massa de participantes ao longo do tempo, bem como para definicdo de percentuais mais
adequados aos compromissos futuros com os beneficios cobertos pelo Fundo de Risco.

Os valores informados para contribuicbes normais dos participantes e patrocinadores ndo incluem qualquer
parcela de custeio administrativo e de contribuicdes adicionais.
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