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1. DEFINICOES

Para fins do presente Regulamento, aplicam-se as seguintes definicdes as respectivas
expressoes:

1.1. Participantes dos Planos de Beneficios Previdenciarios: ativo, assistido,
autopatrocinado, pensionista, pensionista temporario e remido vinculado a qualquer plano de
beneficio previdenciario administrado pela DESBAN.

1.2. Participantes Ativos: os empregados dos patrocinadores inscritos na forma prevista
no Regulamento do Plano de Beneficios Previdencidarios BDMG e BDMG CV.

1.2.1. Margem Consignavel = [(Remuneracdo Bruta - descontos de consignacses
compulsérias (exceto descontos sobre férias)) * 0,40)] - descontos de consignacdes
voluntarias - 50% do valor das prestagcGes dos empréstimos simples e salde nos quais

figure como avalista.

1.2.1.1. Consignacdes compulsérias = contribuicdo para a Previdéncia Social, pensdo
alimenticia; imposto de renda; decisdo judicial ou administrativa; mensalidade ou
contribuicdo para entidades sindicais, outros descontos compulsoérios instituidos por lei ou
decorrentes de contrato de trabalho.

1.2.1.2. Consignagdes voluntarias as autorizadas pelo empregado e ndo relacionadas com
as consignacdes compulsoérias, prestacdoes de empréstimos simples e salde ja contratados,
inclusive contribuicdo do plano de salde e coparticipagoes.

1.2.1.3. Remuneragdo Bruta = Saldrio + Gratificacdo 25% + Gratificacdo de Funcdo +
Anuénio + Anuénio Negociado + Valor Fixo por Comissionamento (VFC) +
Complementacdo Temporaria de Ajuste de Convencdo Coletiva (CTAC) + Complementacéo
Temporaria de Valor de Referéncia de Fungdo (CTVF) + Adicional de Instrugdo 115.

1.2.1.3.1. No demonstrativo de pagamento que constar verba referente a férias todas as
rubricas da remuneracdo bruta serdo recalculadas para o valor correspondente a 30 dias e
aos descontos quando se aplicar.

1.3. Participantes Assistidos: os participantes em gozo de beneficio de prestacéao
continuada.

1.3.1. Margem Consignavel Assistido do Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG =
[((Complementacdao DESBAN) - descontos de consignacdes compulsérias)) * 0,20 )] -
descontos de consignacdes voluntarias - 50% do valor das prestacdes dos empréstimos
simples e saude nos quais figure como avalista
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1.3.1.1. Consignagdes compulsérias = pensdo alimenticia; imposto de renda; decisdo
judicial ou administrativa; outros descontos compulsdrios instituidos por lei.

1.3.1.2. Consignacbes voluntdrias - as autorizadas pelo empregado e ndo relacionadas
com as consignacdes compulsodrias, prestacdes de empréstimos simples e salde ja
contratados, inclusive contribuicdo do plano de saude e coparticipagdes.

1.3.1.3. Remuneragao Bruta = Complementacao DESBAN

1.3.2. Margem Consignavel Assistido do Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG CV =
[(Complementacdo DESBAN) - descontos de consignagdes compulsérias)) * 0,20 )] -
descontos de consignagfes voluntarias - 50% do valor das prestagdes dos empréstimos
simples e saude nos quais figure como avalista

1.3.2.1. Consignagdes compulsdrias = pensdo alimenticia; imposto de renda; decisao
judicial ou administrativa; outros descontos compulsorios instituidos por lei.

1.3.2.2. Consignacles voluntarias - as autorizadas pelo empregado e ndo relacionadas
com as consignacdes compulsoérias, prestacdes de empréstimos simples e saude ja
contratados, inclusive contribuicdo do plano de salde e coparticipagdes.

1.3.2.3. Remuneragdao Bruta = Complementagcao DESBAN

1.4. Pensionistas: as pessoas fisicas que, por vinculo a participante, na forma prevista no
Regulamento do Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG e BDMG CV, estiverem em gozo de
beneficio de prestacdo continuada na DESBAN.

1.4.1. Pensionista Temporario: as pessoas fisicas que, por vinculo a participante, na
forma prevista no Regulamento do Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG e BDMG CV,
estiverem em gozo de beneficio de prestacdo continuada na DESBAN por tempo
determinado.

1.4.2. Margem Consignavel Pensionista do Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG: =
((Complementagdo DESBAN) - consignagdes compulsérias) *0,10 - consignagdes
voluntarias.

1.4.2.1. Consignagdes compulsérias = contribuicdo para a Previdéncia Social; pensdo
alimenticia; imposto de renda; decisdo judicial ou administrativa; mensalidade ou
contribuicdo para entidades sindicais, outros descontos compulsdrios instituidos por lei ou
decorrentes de contrato de trabalho.
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1.4.2.2. Consignacbes voluntdrias - as autorizadas pelo empregado e ndo relacionadas
com as consignacdes compulsodrias, prestacdes de empréstimos simples e salde ja
contratados, inclusive contribuicdo do plano de saude e coparticipagdes.

1.4.2.3. Remuneragdo Bruta = Complementagao DESBAN

1.4.3. Margem Consignavel Pensionista do Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG CV:

= (Complementacdo DESBAN) - consignagdes compulsorias) *0,10 - consignagdes
voluntarias.
1.4.3.1. Consignagdes compulsérias = contribuicdo para a Previdéncia Social; pensdo

alimenticia; imposto de renda; decisdo judicial ou administrativa; mensalidade ou
contribuicdo para entidades sindicais, outros descontos compulsérios instituidos por lei ou
decorrentes de contrato de trabalho.

1.4.3.2. Consignacbes voluntarias - as autorizadas pelo empregado e ndo relacionadas
com as consignacdes compulsoérias, prestacdes de empréstimos simples e saude ja
contratados, inclusive contribuicdo do plano de salde e coparticipagdes.

1.4.3.3. Remuneragao Bruta = Complementacdao DESBAN

1.5. Participante Autopatrocinado e Remido: respectivamente, participante em situagao
de manutencdo do saldrio de participagdo e participante em situagdo de manutencdo da
reserva de poupanca.

1.5.1. Margem Consignavel: = (Saldrio de participacdao mantido * 0,10) - (prestacdes de
empréstimos e financiamentos ja contratados).

1.5.2. O salario de participagcdo mantido se aplica ao participante que apresentar contra
cheque ou declaracdo de imposto de renda pessoa fisica com rendimento anual com
equivaléncia mensal igual ou superior ao saldrio de participacdo. Sendo menores que o
salario de participacdo mantido o calculo da margem consignavel devera ser feito com o
valor constante do rendimento apresentado.

1.5.3. Remuneragcdo Bruta = salario de participacdo mantido ou valor do rendimento
utilizado para calculo da margem consignavel.

1.6. Recalculo da margem consignavel pela DESBAN: efetuar o calculo da margem
consignavel de acordo com a condicdo do participante, conforme critérios definidos. Ao
resultado obtido somar o valor das prestagdes dos empréstimos que estdo sendo liquidados
em nome do participante. Somar também 50% do valor das prestacdes dos empréstimos
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liquidados nos quais o participante figure como avalista.
1.7. Data da concessdo dos empréstimos = Ultimo dia de cada més

1.7.1. A concessdo do empréstimo podera ocorrer antes do Ultimo dia util do més
mediante o pagamento de juros de antecipagao.

1.8. Data para liquidacdo antecipada total ou parcial dos empréstimos = Ultimo dia util de
cada més.

1.8.1. Participante ativo, assistido, pensionista e pensionista temporario — podera
liquidar antecipadamente os empréstimos. A liquidacdo antecipada sera pelo valor do saldo
devedor calculado para o util dia Gtil do més e a prestagdo sera descontada no final do
més através do desconto em folha de pagamento.

1.9. Data de pagamento da prestagao = Ultimo dia Util de cada més;
2. FINALIDADE / DESTINACf\O

Este Regulamento tem por finalidade regular a concessdo de empréstimo saude aos
participantes dos Planos de Beneficios Previdencidrios administrados pela DESBAN,
observados o Estatuto e seus Regulamentos.

Destina-se a financiar toda e qualquer despesa efetuadas pelos participantes e respectivos
dependentes dos Planos de Beneficios Previdencidarios BDMG e BDMG CV, observados seu
Regulamentos, com procedimentos voltados a salde e para fins estéticos, a excegdo de i)
tratamentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob o aspecto médico ou odontoldgico ou
ndo reconhecidos pelas autoridades competentes, bem como ii) tratamento clinico ou
cirdrgico considerado experimental pelo Conselho Federal de Medicina - CFM, e, ainda, iii)
aquele que ndo possui as indicacGes descritas na bula/manual registrado na ANVISA (uso off -
label). Também pode ser objeto de financiamento os medicamentos ndo experimentais, assim
considerados os medicamentos registrados na Anvisa ou, no caso dos legalmente importados,
os registrados pelo 6rgao responsavel em seu pais de origem.

3. DESTINATARIOS

Os participantes dos Planos de Beneficios Previdencidrios administrados pela DESBAN que
atendam, cumulativamente, as condicGes abaixo:

3.1. Ser participante dos Planos de Beneficios Previdenciarios administrados pela DESBAN ha
pelo menos 06 (seis) meses;

3.2. Estar adimplente no recolhimento de suas contribuicGes, jéias, ou em qualquer uma das
modalidades de crédito operadas pela DESBAN;
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3.3. Que ndo tenha praticado ato lesivo a Fundagao;

3.4. Ter margem consignavel igual ou superior ao valor da prestacdao para pagamento do
empréstimo dentro dos prazos estabelecidos neste regulamento.

3.4.1. A margem consigndvel do participante ativo (antes de deduzido o percentual de
50% das prestacGes dos empréstimos nos quais figure como avalista) serd calculada pelo
BDMG ou pela DESBAN, tomando por base o més anterior ao da concessdo do empréstimo.

3.4.2. A margem consignavel do participante assistido (antes de deduzido o percentual de
50% das prestacdes dos empréstimos nos quais figure como avalista), do autopatrocinado,
do pensionista e do remido serd calculada pela DESBAN, tomando por base o més anterior
ao da concessao do empréstimo.

3.4.3. Nos casos em que o participante ja tiver contratado qualquer uma das modalidades
de empréstimos e vier a liquidad-lo antecipadamente, a margem consignavel sera
recalculada pela DESBAN. O recédlculo também serda feito no caso de liquidagcdao dos
empréstimos nos quais o participante figure como avalista.

4. DOCUMENTAGCAO

4.1. Para obtencdo do empréstimo, o participante devera apresentar:

a) formulario “Solicitacdo de Empréstimo”, conforme modelo fornecido pela DESBAN,
devidamente preenchido e assinado;

b) coépia do seu Aviso de Crédito (exceto se participante autopatrocinado e remido) e
do avalista, para serem anexadas ao processo;

c) para o participante autopatrocinado e remido - coépia de comprovante de
rendimento do imposto de renda pessoa fisica ou contracheque;

d) nota promisséria no valor do empréstimo, assinada juntamente com o avalista.
Para os participantes assistidos do Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG ficam
dispensados os avais.

e) os avalistas casados ou em unido estavel, sob regime de comunhdo parcial, ou
universal de bens, deverdo apresentar além da copia dos documentos de identificagdo
do conjuge ou companheiro, autorizacdo expressa deste para prestar o aval.

f) participante ativo até 64 anos - preenchimento da ficha médica exigida por
seguradora para anadlise de contratacdo do seguro de vida prestamista no ato do
pedido de empréstimo. A concessao do empréstimo fica condicionada a aceitacdo do
seguro prestamista pela seguradora contratada pela Desban.
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g) participante ativo do Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG CV com mais de 64
anos, assistido, autopatrocinado, remido, pensionista e pensionista temporario - a
contratacdo de uma apdlice de seguro junto a uma seguradora, conforme previsto no
item “8.2"” desse instrumento.

h) O comprovante da despesa, devendo ser apresentado em original e cépia, a qual
sera conferida e visada no Nuacleo Assistencial, sendo o original devolvido ao
participante. Nos casos das despesas efetuadas na rede credenciada da DESBAN,
constard no formulario “Solicitagdo de Empréstimo” apenas o numero do protocolo da
fatura arquivada no Pré-Salde.

i) O comprovante da despesa efetuada com medicamento devera ser acompanhado da
receita / prescricdo médica em nome do participante ou seus respectivos dependentes
dos Planos de Beneficios Previdencidrios administrados pela DESBAN.

4.1.1. A DESBAN podera, a qualguer momento, realizar investigagGes ou pericias, quanto
a autenticidade da documentacdo e da prestacdo de servicos objeto dos pedidos de
empréstimo.

5. VALOR MAXIMO
5.1. Respeitada a margem consignavel, o valor maximo do empréstimo salde sera:

5.1.1. participante ativo e assistido: ndo podera ser superior a 3 (trés) vezes a sua
remuneracao bruta referente ao més anterior ao da data da solicitagdo do empréstimo
deduzido o somatério dos saldos devedores dos empréstimos simples e salde,
contratados anteriormente.

5.1.1.1. O valor maximo ndao podera exceder o montante das despesas incorridas com
salde, excluidos os valores ja reembolsados.

5.1.1.2. O valor maximo do empréstimo, incluido o saldo dos empréstimos simples e
saude ja contraidos, ndo podera ser superior R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)

5.1.2. Participantes autopatrocinado, remido, pensionista e pensionista temporario: ndo
podera ser superior a 1 (uma) vez a sua remuneragdo bruta referente ao més anterior
ao da data da solicitagdo do empréstimo deduzido o somatério dos saldos devedores
dos empréstimos simples e saude, contratados anteriormente.

5.1.2.1. O valor maximo ndo poderda exceder o montante das despesas incorridas com
saude, excluidos os valores ja reembolsados.
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5.1.2.2. O valor maximo do empréstimo, incluido o saldo devedor dos empréstimos
simples e salde ja contraidos, ndo poderd ser superior R$ 60.000,00 (sessenta mil
reais)

6. PRAZOS

6.1. Para o participante ativo e assistido os prazos minimos e maximos de amortizacdo serao
de 01 (um) e 24 (vinte e quatro) meses respectivamente.

6.2. Para o participante autopatrocinado, remido, pensionista os prazos minimos e mMaximos
de amortizacdo serao de 01 (um) e 12 (doze) meses respectivamente.

6.3. Para o pensionista temporario - O prazo maximo para a concessdao de empréstimo ao
pensionista temporario serd fornecido pelo Nucleo Previdencidrio da DESBAN, considerando-
se o prazo de extingdo do beneficio, limitado a 12 (doze) meses.

6.4. Os prazos maximos ficam limitados a = o prazo da concessdo mais a soma da idade do
participante ndo podera ser superior a 70 (setenta) anos.

7. ENCARGOS E ATUALIZAGCAO MONETARIA

7.1. Juros: Os juros serdao pagos mensalmente junto com as amortizagdes, calculados pelo
sistema da Tabela Price, segundo uma taxa nominal de 0,55%(zero virgula cinquenta e cinco
por cento) ao més.

7.2. Atualizacdo monetaria: A prestacdo e o saldo devedor dos empréstimos serao
atualizados mensalmente, de forma cumulativa, pelo IPCA/IBGE (fndice Nacional de Precgos
ao Consumidor Amplo) tendo por base o indice divulgado no més anterior ao da concessdo do
empréstimo.

7.2.1. Na falta do IPCA/IBGE serd aplicado aquele indice que vier a substitui-lo e aprovado
pelo Conselho Deliberativo.

7.3. Taxa de Administracdo: fixada em 0,10% (zero virgula dez por cento), sera cobrada,
mensalmente, sobre o saldo devedor.

7.4. Juros por antecipacdo: O juro, a taxa nominal correspondente a 0,55% (zero virgula
cinquenta e cinco por cento) acrescido do IPCA/IBGE (fndice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo) divulgado no més anterior ao da concessdo do empréstimo serdo
calculados conforme féormula abaixo e serdo exigiveis, antecipadamente, quando da liberagao
do crédito:

3 = VF - (VF / (1 + i)”n)
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Onde: J - valor dos juros;
VF - valor solicitado;
i - taxa diaria equivalente a taxa nominal de juros de 0,74% ao més acrescida
da taxa diaria do IPCA do més anterior ao da concessao;
n - numero de dias entre a data da liberacdo e a data de vencimento do
empréstimo.

7.5. IOF: conforme legislagao vigente.
8. GARANTIAS

8.1. O contrato serd garantido através da emissdo de uma nota promisséria firmada pelo
solicitante e avalizada por 1 (hum) participante ativo ou assistido de qualquer plano de
beneficio previdencidrio da DESBAN e respectivo cénjuge ou companheiro para os avalistas
casados ou em unido estavel sob regime de comunhdo parcial, ou universal de bens. O
avalista devera ter margem consignavel igual ou superior ao valor da prestacdo contratada
pelo participante solicitante. Nao serdao admitidos como avalistas os participantes ativos com
menos de 6 (seis) meses de contribuicdo para qualquer plano previdenciario, o
autopatrocinado, o pensionista e o remido.

8.2. O empréstimo devera ter a garantia de seguro de vida, contratado pela DESBAN, tendo a
Fundacdo como beneficidria, no mesmo valor do saldo devedor e mesmo prazo de
amortizacdo do empréstimo. O valor do prémio serd descontado do participante juntamente
com a prestacao mensal. A liberagcdo do empréstimo atendida as demais condicbes, ficara
condicionada a aceitacdo da proposta do seguro pela seguradora.

8.3. Nao serd exigido o avalista para o participante assistido do Plano de Beneficio
Previdenciario BDMG em gozo de aposentadoria.

8.4. Nao serda exigido o avalista para o participante ativo do Plano de Beneficios
Previdenciarios BDMG que ndo tenha atrasado o pagamento das prestacdes em qualquer das
modalidades de crédito operadas pela DESBAN e cuja reserva de poupancga do antepenultimo
més anterior ao da concessdo seja igual ou superior ao somatério dos saldos devedores dos
empréstimos simples e saude.

8.5. Poderdo ser exigidas outras garantias para seguranca do empréstimo, a critério da
Diretoria Executiva da DESBAN.

9. CONDICOES GERAIS

9.1. A concessdo do empréstimo ficard condicionada ao limite fixado pelos O&rgaos
governamentais competentes e a disponibilidade de recursos da DESBAN.
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9.1.1. Quando atingido o limite maximo permitido pela legislacdo as liberagdes serao
efetivadas a medida que abrir novo limite disponivel respeitada a ordem cronoldgica de
data da solicitagao.

9.2. O direito ao Empréstimo-Salde prescrevera:

a) para as despesas efetuadas na rede credenciada do Pro-Salde, 120 (cento e vinte)
dias apos o recebimento das respectivas faturas pela DESBAN.

b) nos demais casos, 90 (noventa) dias apds a data dos documentos comprobatorios
das despesas realizadas.

9.3. A liberacdo do empréstimo serda feita através de crédito em conta corrente do
participante, em instituicdo financeira que a DESBAN determinar. Nos casos de opgdo por
outra instituicdo financeira ou outra modalidade de liberacdo, os encargos da transferéncia
bancaria deverao ser pagos pelo solicitante.

9.4. O empréstimo devera ser formalizado mediante celebragdo de contrato entre as partes,
podendo ser assinado presencialmente pelo solicitante na sede da DESBAN ou a distancia,
desde que seja utilizada assinatura digital com Certificado Digital - ICP-Brasil.

9.5. Para as prestacdes, concessdes e liquidacOes antecipadas total ou parcial aplica-se a
periodicidade mensal.

9.5.1. A data de concessdao do empréstimo sera o ultimo dia do més. Nos casos em que o
ultimo dia do més ndo for dia util a liberagdao sera no dia util imediatamente anterior.

9.6. O empréstimo serd amortizado em prestacdes mensais, sucessivas e consecutivas, a
partir do més seguinte ao da assinatura do contrato, através dos seguintes procedimentos:

9.6.1. Desconto mensal em folha de pagamento do BDMG ou da DESBAN, no caso do
participante ativo.

9.6.2. Desconto na folha de pagamento de beneficios da DESBAN, no caso de participante
assistido e de pensionista.

9.6.3. Recolhimento direto na tesouraria da DESBAN ou depdsito em conta corrente
indicada pela DESBAN, até o ultimo dia Util do més de referéncia ao do vencimento da
prestacao, no caso do participante autopatrocinado e remido.

9.6.4. Nos casos em que, por qualguer motivo, a prestagdo devida ndo for paga até o

Ultimo dia do més em referéncia, o pagamento devera ser efetuado junto a tesouraria da
DESBAN ou deposito em conta corrente indicada pela DESBAN até o 5° (quinto) dia util do
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més subsequente ao do vencimento da prestacao.

9.6.5. N3o sendo efetivado o recolhimento no prazo previsto nos itens 9.6.3 e 9.6.4, o
débito sofrerd atualizacdo monetaria diadria, calculada de forma “pro-rata-die”, na mesma
proporgao da variagao acumulada do IPCA/IBGE (indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo), a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente posterior ao do vencimento da
prestacdo, tendo por base o indice utilizado para atualizagcdao do saldo devedor no més em
referéncia, acrescido de juros moratérios didrios de 0,034% (zero virgula zero trinta e
quatro por cento), limitado a 1% (um por cento) ao més, e multa diaria de 0,07% (zero
virgula zero sete por cento), limitada ao maximo de 2,00% (dois por cento).
9.7. Na hipétese de o mutudrio deixar de ser participante do Plano de Beneficio
Previdenciario BDMG, em razdo de falecimento ou perda de sua condicdo de participante, o
saldo devedor dos contratos, atualizados monetariamente, serd descontado de qualquer
crédito que o mesmo ou seus beneficidrios tenham a receber da DESBAN, assim
compreendidos a reserva de poupanca, o saldo de conta resgatavel, o peculio e a pensao.
Ndo sendo esses valores suficientes para liguidacdao do saldo devedor, o pagamento do
devido sera efetivado pelo participante ou seus dependentes na Tesouraria da DESBAN ou
através de depdsito em conta corrente indicada pela DESBAN.

9.8. O participante ativo que perder o vinculo empregaticio e optar por permanecer inscrito
nos Planos de Beneficios Previdenciarios administrados pela DESBAN obriga-se a firmar
novo contrato com a DESBAN, nas condicdes previstas neste Regulamento para o
autopatrocinado, com o valor do saldo devedor apurado até a data e mantido o prazo
residual do contrato, caso a nota promisséria garantidora do contrato em vigor ndo esteja
avalizada por 1 (um) participante. O ndo cumprimento da obrigacdo determinard o
vencimento antecipado do contrato, independentemente de notificagdo ou interpelagao
judicial ou extrajudicial, com exigibilidade imediata do saldo devedor com as penalidades
previstas nos itens 9.6.5.

9.9. O participante poderd liquidar antecipadamente (integral ou parcialmente) o
empréstimo, sendo o saldo devedor atualizado monetariamente até o més do efetivo
pagamento. As liquidagcGes poderdao ocorrer apdos a quitacdao de 01 (uma) amortizacdo do
empréstimo concedido.

9.10. Em casos de doencas graves que envolvam despesas de salde com procedimentos
médico-hospitalares de alta complexidade, ndo cobertas pelo Regulamento do Pro-Saude, o
Conselho Deliberativo da Fundagdo poderd autorizar a concessdo de empréstimo em
condigdes distintas das previstas neste Regulamento, desde que contem com recomendagao
favoravel do Comité de Supervisdo e de Assessoramento a Gestdo do Pro-Saude e da
Diretoria Executiva da DESBAN.

9.11. No caso do participante solicitar o empréstimo salude anteriormente ao reembolso, a
parcela a ser reembolsada sera utilizada para quitacdo parcial do saldo devedor do
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empréstimo contratado. Neste caso, o Nucleo Assistencial fica autorizado a transferir o valor
referente ao reembolso para a DESBAN, a qual fard a quitagdo parcial do empréstimo.

9.12. O participante ativo e o participante assistido que tiver sua margem consignavel
reduzida devido a diminuicdo permanente da remuneragao bruta poderdo adequar o valor
da prestacdo a nova margem consignavel e recalcular o prazo para amortizagdo do saldo
devedor total. O novo prazo calculado em fungdo da nova margem consignavel podera se
estender além do previsto neste regulamento.

9.13. O participante ativo e o participante assistido que tiverem sua margem consignavel
reduzida decorrente de alteragdes no calculo da margem consignavel, incluindo a efetivada
em 26/10/2016, poderdo adequar o valor da prestacdo a nova margem consignavel e
recalcular o prazo para amortizagcdo do saldo devedor total. O novo prazo calculado em
funcdo da nova margem consignavel poderd se estender além do previsto neste
regulamento.

9.13.1. A margem consignavel a ser utilizada para calculo de adequacao do prazo nao
poderd ser menor que o valor correspondente a no minimo o valor do juro mensal
acrescido de 35% e em linha com as regras da LEI N°10.820, DE 17 DE DEZEMBRO DE
2003 e suas demais alteracOes e complementacdes que dispde sobre a autorizagdo para
desconto de prestagdes em folha de pagamento, e da outras providéncias.

9.14. Os participantes ativos e assistidos que se enquadram no item 9.12 e 9.13 deste
regulamento ficam impedidos de solicitar novo empréstimo até o reenquadramento do prazo
restante de amortizagdo ao previsto nesse regulamento.

9.16. Situagdes ndo previstas neste Regulamento serdo dirimidas pela Diretoria Executiva
da Fundagao.

9.17. Este Regulamento entra em vigor em 08/05/2020.
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