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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Aos Senhores Membros da Diretoria e Conselheiros da
DESBAN - FUNDA(;I"\O BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL

Opiniao

Examinamos as Demonstragdes Financeiras da DESBAN — Fundacdo BDMG de Seguridade
Social ("DESBAN” ou “Fundagao”), que compreendem o balango patrimonial consolidado em
31 de dezembro de 2019 (representado pelo somatdrio de todos os Planos de beneficios
administrados pela Fundagao), aqui denominados de Consolidado por definicao da Resolugao
CNPC n° 29/2018, e as respectivas Demonstracdes consolidadas da mutacdo do patriménio
social e do plano de gestdo administrativa, e as Demonstracdes individuais por Plano de
beneficios que compreendem a demonstracao do ativo liquido, da mutacdo do ativo liquido e
das provisoes técnicas, todas para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das
principais politicas contabeis.

Em nossa Opinido, as Demonstracbes financeiras acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira
consolidada da DESBAN — Fundagao BDMG de Seguridade Social e individual por Plano de
beneficios em 31 de dezembro de 2019 e o desempenho consolidado e por Plano de
beneficios de suas operacdes para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar - CNPC.

Base para Opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na
secao a seguir, intitulada “Responsabilidades dos Auditores pela auditoria das
DemonstracOes financeiras”. Somos independentes em relacdo a Fundacdo, de acordo com
os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas
normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as
demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia
de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa Opinido.
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Outro assunto

As Demonstracdes financeiras referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de
2018 foram examinadas por nds e sobre as quais emitimos Opinidao em 22 de marco de
2019, sem ressalvas.

Outras informacdes que acompanham as Demonstracoes financeiras e o relatorio
dos Auditores

Os Gestores da Entidade sdo responsaveis por prepararem outras informacoes da DESBAN e
divulga-las no Relatério Anual de Informacdes - RAI. Este relatério é requerido pela
Instrucao PREVIC 22/2015 e devera ser elaborado em até 30 dias depois do prazo de envio
das Demonstrac0es financeiras da Fundacao para a PREVIC. O relatdrio devera conter, entre
outras coisas: informacgles relevantes que permitam a analise dos resultados dos Planos
frente aos objetivos tracados, da saude financeira, atuarial e patrimonial dos Planos e fatos
relevantes.

De acordo com os requerimentos da NBC TA 720, os auditores devem efetuar leitura e
verificacdo de consisténcia dessas outras informagdes com as Demonstracoes financeiras
auditadas. Na data de emissao deste relatdrio, o RAI de 2019 ainda se encontrava em fase
de elaboracao e, por esta razao, nao efetuamos a leitura do mesmo, cujo prazo de entrega é
previsto para ocorrer até o final de abril de 2020.

Nossa Opiniao sobre as Demonstracdes financeiras nao abrange o Relatdrio de Informacdes
Anuais - RAI e, pelo fato de ainda ndo estar disponivel, ndo expressamos qualquer forma de
conclusao de auditoria.

Responsabilidades da Administracao pelas Demonstracoes financeiras

A Administracdo da Fundacdo é responsavel pela elaboracao e adequada apresentacdo das
Demonstragdes financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis
a Entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC e pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracao de
Demonstracoes financeiras livres de distorcao relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

Na elaboracao das Demonstracdes financeiras, a Administracdo é responsavel pela avaliacao
da capacidade de a Fundacao continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracdo
das DemonstracOes financeiras, a nao ser que a Administragao pretenda liquidar a Fundagao
Oou cessar suas operag0es, ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operagoes.

Os responsaveis pela governanca da Fundagdo sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboracao das Demonstragoes financeiras.
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Responsabilidades dos Auditores pela auditoria das Demonstragoes financeiras

Nossos objetivos sdo os de obter seguranca razoavel de que as Demonstracoes financeiras,
tomadas em conjunto, estao livres de distorgao relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa Opinido. Seguranga
razoavel é um alto nivel de seguranca, mas nao uma garantia de que a auditoria realizada de
acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distorcdes relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude
ou erro e sao consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam
influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econémicas dos usuarios
tomadas com base nas referidas Demonstragdes financeiras.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

e Identificamos e avaliamos os riscos de distorcdao relevante nas Demonstragdes
financeiras, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como
obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa
Opinido. O risco de nao deteccao de distorcdo relevante resultante de fraude é maior
do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os
controles internos, conluio, falsificacdo, omissdao ou representacdes falsas
intencionais.

e Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos os procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas nao
com o objetivo de expressarmos Opinido sobre a eficacia dos controles internos da
Fundacao.

e Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela Administracdo da
Fundacao.

e Concluimos sobre a adequacao do uso, pela Administracdo, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe
incerteza relevante em relacdo a eventos ou condigdes que possam levantar duvida
significativa em relagao a capacidade de continuidade operacional da Fundacao. Se
concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso
relatorio de auditoria para as respectivas divulgagGes nas Demonstracdes financeiras
ou incluir modificacdo em nossa Opinido, se as divulgacdes forem inadequadas.
Nossas conclusGes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a
data deste Relatorio. Todavia, eventos ou condicOes futuras podem levar a Fundagao
a nao mais se manter em continuidade operacional.

e Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteido das Demonstracoes
financeiras, inclusive as divulgacOes e se as Demonstracdes financeiras representam
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as correspondentes transacdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo
de apresentacao adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatacGes significativas de auditoria,
inclusive as eventuais deficiéncias nos controles internos, se houverem, que identificamos
durante nossos trabalhos.

Belo Horizonte, 13 de margo de 2020
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FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL atl
QUADRO |
BALANCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO EM
R$ Mil
ATIVO N_ota_ 31/12/2019 31/12/2018 PASSIVO N.ota. 31/12/2019 31/12/2018
Explicativa Explicativa
DISPONIVEL 5 322 235 |EXIGIVEL OPERACIONAL 3.622 2.518
Gestao Previdencial 10 1.688 758
Gestao Administrativa 11 1.930 1.756
REALIZAVEL 1.097.873 1.031.204 Investimentos 4 4
Gestao Previdencial 6 6.881 6.861
Gestdo Administrativa 7 3.892 3.729 |EXIGIVEL CONTINGENCIAL 12 80.149 78.219
Investimentos 8 1.087.100 1.020.614 Gestao Previdencial 11.145 10.489
Titulos Publicos 326.902 319.069 Gestao Administrativa 3.992 3.850
Créditos Privados e Depdsitos 2.876 23.553 Investimentos 65.012 63.880
Fundos de Investimento 632.951 553.576
Investimentos Imobiliarios 47.757 48.561
Empréstimos e Financiamentos 11.602 11.975 [PATRIMONIO SOCIAL 1.014.563 950.851
Depositos Judiciais / Recursais 65.012 63.880 Patrimonio de Cobertura do Plano 1.004.610 941.680
Provis6es Matematicas 15 1.043.043 993.491
Beneficios Concedidos 885.329 839.984
Beneficios a Conceder 190.664 185.913
(-) Provisdes Matematicas a Constituir (32.950) (32.406)
PERMANENTE 139 149 Equilibrio Técnico 16 (38.433) (51.811)
Imobilizado 9 139 149 Resultados Realizados (38.433) (51.811)
Déficit Técnico Acumulado (38.433) (51.811)
Fundos 17 9.953 9.171
Fundos Previdenciais 1.742 1.662
Fundos Administrativos 8.211 7.509
GESTAO ASSISTENCIAL 31.398 29.946 |GESTAO ASSISTENCIAL 31.398 29.946
TOTAL DO ATIVO 1.129.732 1.061.534 TOTAL DO PASSIVO 1.129.732 1.061.534

As notas explicativas anexas s&o parte integrante das Demonstra¢des Financeiras
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FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL et
QUADRO I
DEMONSTRAGCAO DA MUTACAO DO PATRIMONIO SOCIAL - DMPS CONSOLIDADA
R$ mil
Exercicio findo em N
DESCRIGAO Va;f;‘i“
31/12/2019 31/12/2018 °
A - Patriménio Social - inicio do exercicio 950.851 892.367 6,55
1. Adigoes 156.275 148.505 5,23
(+) Contribuigdes Previdenciais 26.330 25.070 5,03
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 120.890 114.509 5,57
(+) Receitas Administrativas 8.522 8.250 3,30
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 533 676 (21,15)
2. Destinagoes (92.563) (90.021) 2,82
(-) Beneficios (83.662) (79.779) 4,87
(-) Constituigdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial (548) (2.217) (75,28)
(-) Despesas Administrativas (8.316) (8.011) 3,81
(-) Constituigdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Administrativa (37) (14) 164,29
3. Acréscimo / Decréscimo no Patriménio Social (1+2) 63.712 58.484 8,94
(+-) Provisées Matematicas 49.552 34.410 44,00
(+-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 13.378 22912 (41,61)
(+-) Fundos Previdenciais 80 261 (69,35)
(+-) Fundos Administrativos 702 901 (22,09)
4. Operagoes Transitorias - -
B - Patriménio Social - final do exercicio (A+3+4) 1.014.563 950.851 6,70
3. Gestao Assistencial 1.223 1.884 (35,08)
(+) Receitas Assistenciais 18.574 17.325 7,21
(-) Despesas Assistenciais (17.351) (15.441) 12,37

As notas explicativas anexas sao parte integrante das Demonstra¢ées Financeiras




FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL

QUADRO I

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO BDMG BD - DMAL

R$ mil
Exercicio findo em Variacio
DESCRIGAO (o/‘;’
31/12/2019 31/12/2018 .

A - Ativo Liquido - inicio do exercicio 934.595 879.106 6,31

1. Adigées 144.821 137.401 5,40

(+) Contribuicdes 25.130 23.903 5,13
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencial 119.691 113.498 5,46
2. Destinagoes (83.762) (81.912) 2,26

(-) Beneficios (83.214) (79.695) 4,42
(-) Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestéo Previdencial (548) (2.217) (75,28)
3. Acréscimo / Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 61.059 55.489 10,04

(+/-) Provisdes Matematicas 47.687 32.577 46,38
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 13.372 22.912 (41,64)
B - Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 995.654 934.595 6,53

C - Fundos nao Previdenciais
(+/-) Fundos Administrativos 8.111 7.436 9,08

As notas explicativas anexas séo parte integrante das Demonstra¢ées Financeiras
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FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL

QUADRO IV

DEMONSTRAGAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO BDMG CV — DMAL

R$ mil
Exercicio findo em Variacio
DESCRIGAO ("/§
31/112/2019 31/12/2018 °
A - Ativo Liquido - inicio do exercicio 8.747 6.653 31,47
1. Adigdes 2.517 2.289 9,96
(+) Contribuigbes 1.318 1.278 3,13
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 1.199 1.011 18,60
2. Destinagoes (566) (195) 190,26
(-) Beneficios (448) (84) 433,33
(-) Custeio Administrativo (118) (111) 6,31
3. Acréscimo/ Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 1.951 2.094 (6,83)
(+-) Provisdes Matematicas 1.865 1.833 1,75
(+-) Fundos Previdenciais 80 261 (69,35)
(+-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 6 -
B - Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 10.698 8.747 22,30
C - Fundos néo Previdenciais
(+-) Fundos Administrativos 100 73 36,99

As notas explicativas anexas séo parte integrante das Demonstra¢ées Financeiras




FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL

‘l|| |
QUADRO YV

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO DESBAN
INSTITUIDO - DMAL

R$
Exercicio findo em Variacio
DESCRIGAO (o/‘)}
31/12/2019 31/12/2018 o
A - Ativo Liquido - inicio do exercicio - - -
1. Adigées 410 - -
(+) Contribuigdes 410 - -
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial - - -
2. Destinagoes - - -
(-) Custeio Administrativo - - -
3. Acréscimo / Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 410 - -
(+/-) Provisbes Matematicas 410 - -
B - Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 410 -
C - Fundos nao Previdenciais

As notas explicativas anexas sao parte integrante das Demonstra¢ées Financeiras
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FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL

QUADRO VI

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO BDMG BD — DAL

R$ mil
DESCRIGAO Exercicio findo em Variagéo
311212019 311212018 F:2)

1. Ativos 1.081.611 1.017.162 6,34
Disponivel 11 124 (91,13)
Recebivel 14.988 14.293 4,86
Investimento 1.066.612 1.002.745 6,37

Titulos Pdblicos 326.902 314.753 3,86
Créditos Privados e Depositos 2.876 21.668 (86,73)
Fundos de Investimento 612.636 542.072 13,02
Investimentos Imobiliarios 47.757 48.561 (1,66)
Empréstimos e Financiamentos 11.429 11.810 (3,23)
Depésitos Judiciais / Recursais 65.012 63.881 1,77

2. Obrigacoes 77.846 75.131 3,61

Operacional 1.690 762 121,78
Contingencial 76.156 74.369 2,40

3. Fundos nao Previdenciais 8.111 7.436 9,08
Fundos Administrativos 8.111 7.436 9,08

5. Ativo Liquido (1-2-3) 995.654 934.595 6,53

Provisdes Matematicas 1.034.093 986.406 4,83
Déficit Técnico acumulado (38.439) (51.811) (25,81)

6. Apuracgéao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico (38.439) (51.811) (25,81)
b) Ajuste de Precificagcao 25.924 14.819 74,94
c) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) (12.515) (36.992) (66,17)

As notas explicativas anexas séo parte integrante das Demonstra¢ées Financeiras
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FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL

QUADRO VI
DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO BDMG CV - DAL

R$ mil
Exercicio findo em ..
DESCRICAO Va::,j'i”
31/12/2019 31/12/2018 ¢
1. Ativos 10.800 8.820 22,45
Disponivel 16 30 (46,67)
Recebivel 103 76 35,53
Investimento 10.681 8.714 22,57
Titulos Publicos - 3.673 (100,00)
Créditos Privados e Depoésitos - 613 (100,00)
Fundos de Investimento 10.508 4.263 146,49
Empréstimos e Financiamentos 173 165 4,85
2. Obrigacgodes 2 - -
Operacional - -
3. Fundos nao Previdenciais 100 73 36,99
Fundos Administrativos 100 73 36,99
5. Ativo Liquido (1-2-3) 10.698 8.747 22,30
Provisdes Matematicas 8.950 7.085 26,32
Superavit Técnico acumulado 6 -
Fundos Previdenciais 1.742 1.662 4,81

As notas explicativas anexas sao parte integrante das Demonstra¢ées Financeiras
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FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL

QUADRO Vil
DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO DESBAN INSTITUIDO - DAL

R$
Exercicio findo em .
DESCRICAO Va';';")}“
31/12/2019 31/12/2018 .

1. Ativos 410 - -
Disponivel 360 - -
Investimento 50 - -

Fundos de Investimento 50 - -

2. Obrigagoes - - -

3. Fundos nao Previdenciais - - -

5. Ativo Liquido (1-2-3) 410 - -

Provisbes Matematicas 410 - -

As notas explicativas anexas séo parte integrante das Demonstra¢ées Financeiras




FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL

QUADRO IX
DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - DPGA
(CONSOLIDADA)
R$ mil
) Exercicio findo em Varlagéo
DESCRICAO o
311212019 31112/2018 (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 7.509 6.608 13,63
1. Custeio da Gestao Administrativa 9.055 8.926 1,45
1.1. Receitas 9.055 8.926 1,45
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 118 111 6,31
Custeio Administrativo dos Investimentos 5.001 5.001 -
Taxa de Administragao de Empréstimos e Financiamentos 155 157 (1,27)
Receitas Diretas 325 345 (5,80)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 533 676 (21,15)
Reembolso da Gestdo Assistencial 2923 2611 11,95
Outras Receitas - 25 -
2. Despesas Administrativas 8.316 8.011 3,81
2.1. Administragao Previdencial 2.583 2415 6,96
Pessoal e Encargos 1.570 1.571 (0,06)
Treinamentos / Congressos e Seminarios 26 20 30,00
Viagens e Estadias 23 17 35,29
Servigos de Terceiros 639 530 20,57
Despesas Gerais 258 211 22,27
Depreciacdes e Amortizagdes 16 15 6,67
Tributos 51 51 -
2.2. Administragao dos Investimentos 2.810 2.985 (5,86)
Pessoal e Encargos 1.635 1.935 (15,50)
Treinamentos / Congressos e Seminarios 22 13 69,23
Viagens e Estadias 24 13 84,62
Servigos de Terceiros 618 542 14,02
Despesas Gerais 212 198 7,07
Depreciagdes e Amortizagdes 14 14 -
Tributos 285 270 5,56
2.3. Administragao Assistencial 2.923 2.611 11,95
Despesas Administrativas 2.923 2611 11,95
3. Constituigdo/Reversao de Contingéncias Administrativas 37 14 164,29
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobra / Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 702 901 (22,09)
7. Constituigdo / Reversao do Fundo Administrativo (6) 702 901 (22,09)
8. Operacgoes Transitoérias - - -
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 8.211 7.509 9,35

As notas explicativas anexas sao parte integrante das Demonstra¢ées Financeiras
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FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN
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aill
QUADRO X
DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS BDMG
BD - DPT
R$ mil
Exercicio findo em oz
DESCRIGAO Variagao
3112/2018 | 31/12/2019 (%)
Provis6es Técnicas (1+2+3 +4 +5) 1.073.500 1.009.726 6,32
1. Provis6es Matematicas 1.034.093 986.406 4,83
1.1. Beneficios Concedidos 885.003 839.984 5,36
Beneficio Definido 885.003 839.984 5,36
1.2. Beneficio a Conceder 182.040 178.828 1,80
Beneficio Definido 182.040 178.828 1,80
1.2. (-) Provis6es Matematicas a Constituir (32.950) (32.406) 1,68
(- ) Déficit Equacionado (32.950) (32.406) 1,68
(- ) Patrocinadores (16.475) (16.203) 1,68
(-) Participantes (3.321) (3.399) (2,29)
(- ) Assistidos (13.154) (12.804) 2,73
2. Equilibrio Técnico (38.439) (51.811) (25,81)
2.1. Resultados Realizados (38.439) (51.811) (25,81)
(-) Déficit Técnico Acumulado (38.439) (51.811) (25,81)
3. Fundos - - -
4. Exigivel Operacional 1.690 762 121,78
4.1. Gestéo Previdencial 1.688 758 122,69
4.2. Investimentos - Gestéo Previdencial 2 4 (50,00)
5. Exigivel Contingencial 76.156 74.369 2,40
5.1. Gestao Previdencial 11.145 10.489 6,25
5.2. Investimentos - Gestéo Previdencial 65.011 63.880 1,77

As notas explicativas anexas séo parte integrante das Demonstra¢ées Financeiras
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QUADRO XI
DEMONSTRA(}AO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFiICIOS BDMG
CV -DPT
R$ mil
Exercicio findo em o
DESCRIGAO Variagao
31/12/2019 | 31/12/2018 (%)
Provisdes Técnicas (1+2 + 3 + 4 + 5) 10.700 8.747 22,33
1. Provisdes Matematicas 8.950 7.085 26,32
1.1. Beneficios Concedidos 326 - -
Beneficio Definido 326 - -
1.2. Beneficio a Conceder 8.624 7.085 21,72
Contribuigao Definida 8.624 7.085 21,72
Saldo de Contas - parcela patrocinador 3.995 3.249 22,96
Saldo de Contas - parcela participantes 4.629 3.836 20,67
2. Equilibrio Técnico 6 - -
2.1. Resultados Realizados -
Superavit Técnico Acumulado -
3. Fundos 1.742 1.662 4,81
3.1. Fundos Previdenciais 1.742 1.662 4,81
4. Exigivel Operacional 2 - -

5. Exigivel Contingencial

As notas explicativas anexas séo parte integrante das Demonstra¢ées Financeiras

12

&
PELOS

QA
o
% AUDITORES
>

&
2 y



FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL

‘lll
QUADRO XlI

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DESBAN INSTITUIDO -
DPT

RS
Exercicio findo em inez
DESCRIGAO Variagao

31122019 | 3112/2018 (%)
Provisdes Técnicas (1 + 2) 410 - -
1. Provis6es Matematicas 410 - -
1.2. Beneficio a Conceder 410 - -
Contribuigao Definida 410 - -

Saldo de contas - parcela participantes 410 -

2, Equilibrio Técnico - - -

As notas explicativas anexas sao parte integrante das Demonstra¢ées Financeiras
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E 2018

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A DESBAN - Fundagdo BDMG de Seguridade Social (‘“DESBAN” ou “Fundagao”) é uma
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar — EFPC, sem fins lucrativos, instituida em
18 de novembro de 1977 e autorizada a funcionar sob a forma de Fundagéao pela Portaria n°®
1.885 de 30 de outubro de 1979, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social (MPAS).
Ela é regida pelas Leis Complementares n°® 108 e 109, de 29 de maio de 2001, Decretos e
Normas regulamentadoras aplicaveis, e tem como patrocinadores o BDMG (Banco de
Desenvolvimento de Minas Gerais S.A.), patrocinador instituidor e a propria Fundagao.

Seu objetivo principal é a instituigdo e administragdo de planos de beneficios, obedecendo
as normas do Ministério da Previdéncia Social — MPS, por intermédio do Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar — CNPC, da Secretaria de Politicas de Previdéncia
Complementar — SPPC e da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC.

O custeio dos Planos de Beneficios Previdenciarios administrados pela DESBAN é
assegurado por contribuicées dos participantes ativos, dos assistidos e dos patrocinadores,
determinado segundo célculos atuariais, além de receitas provenientes de aplicagbes do
seu patriménio, que obedecem ao disposto na Resolugdo CMN/BACEN n° 4.661/2018.

A DESBAN aplica seus recursos financeiros integralmente no Pais e nao distribui lucro ou
participacdes. A escrituracdo contabil € centralizada em sua sede e esta revestida das
formalidades legais, sendo registrada em livros obrigatérios capazes de assegurar sua
exatidao.

2. PLANOS ADMINISTRADOS

A DESBAN administra quatro planos de beneficios previdenciarios que estéo inscritos no
Cadastro Nacional de Planos de Beneficios — CNPB das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar mantido pela PREVIC, dos quais um ainda nao foi
operacionalizado em 2019 e tera as suas operagoes iniciadas em 2020.

Além dos planos de beneficios previdenciarios, a DESBAN possui um Plano de Gestao
Administrativa e gerencia também um plano de beneficio assistencial registrado na Agéncia
Nacional de Saude Suplementar — ANS.

Os planos administrados séo os seguintes:

a) Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG — BD — CNPB n°® 1979.0036-29.

Seu objetivo principal é a concessdo de complementagéo das prestagbes asseguradas pelo
Regime Geral de Previdéncia Social aos participantes e seus beneficiarios, bem como a
concessao dos demais beneficios de natureza previdenciaria previstos no regulamento. A
partir de 10 de novembro de 2011, o plano foi fechado pelo BDMG, patrocinador instituidor,
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a novas adesdes, com aprovagao feita pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC através da portaria n® 641/2011.

b) Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG — CV - CNPB n° 2011.0001-65.

O Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG CV é da modalidade de contribuigdo variavel,
e seu objetivo principal é a concessao de suplementagao das prestagbes asseguradas pelo
Regime Geral de Previdéncia Social aos participantes e seus beneficiarios, bem como a
concessao dos demais beneficios de natureza previdenciaria previstos no regulamento.

c) Plano de Beneficios Previdenciarios Desban Instituido - CNPB n° 2019.0015-19.

Foi aprovado pela Ata do Conselho Deliberativo n°® 346 de 02 de abril de 2019, o ingresso
da AFBDMG - Associagao dos Funcionarios do Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais
como instituidor do Plano Instituido DESBAN. Por sua vez, a Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar publicou através da Portaria n° 688, em 02 de agosto de 2019, a
aprovagao do regulamento do Plano Instituido DESBAN, na condi¢ao de ser administrado
pela DESBAN e com a aprovagao do Convénio de Adesao da AFBDMG, na condi¢ao de
instituidor do novo Plano, que foi implementado na modalidade de contribuicdo definida e
recebeu as suas primeiras contribuicbes em dezembro de 2019.

d) Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG — Setorial - CNPB n° 2019.0016-83.

Conforme a Ata do Conselho Deliberativo n°® 345 02 de abril de 2019, foi aprovado o
ingresso da FUMSOFT - Sociedade Mineira de Software como instituidor do Plano Setorial
DESBAN. Por sua vez, a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
publicou, através da Portaria n° 687, em 02 de agosto de 2019, a aprovagdo do
regulamento do Plano Setorial DESBAN sob o CNPB n° 2019.0016-83, na condi¢ao de ser
administrado pela DESBAN e com a aprovacgido do Convénio de Adesdo da FUMSOFT, na
condicdo de instituidor do novo Plano, que sera implementado na modalidade de
contribuicdo definida e tera as suas operagdes iniciadas em 2020.

e) Plano de Beneficio Assistencial — Pro-Saude — Registro ANS n°® 35.766-9.

Além do objetivo principal, a DESBAN ¢é operadora do Programa de Promogédo a Saude
(Pro-Saude) na modalidade de autogestéo, custeado pelos patrocinadores, participantes e
assistidos, tendo como objetivo a cobertura de despesas com assisténcia médica a seus
participantes e assistidos, empregados do BDMG e da prépria Fundagdo, e aos seus
dependentes. A continuidade deste plano é garantida pelos aportes de recursos dos
participantes e das patrocinadoras.

f) Plano de Gestdo Administrativa — PGA

O Plano de Gestao Administrativa - PGA tem como finalidade registrar as atividades
referentes a gestdo administrativa da Entidade, na forma de seu regulamento aprovado pelo
Conselho Deliberativo na Ata n° 327 de 18/10/2018.

A quantidade de participantes dos planos de beneficio previdenciarios administrados pela
Fundacao é demonstrada conforme abaixo:
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31/12/2019 31/12/2018
BD cv I'z:t?tﬁ%’i Total BD cv Iﬁi&m’: Total
Ativos 232 84 3 319 228 84 - 312
Autopatrocinados 15 3 - 18 22 - - 22
Assistidos 563 2 - 565 564 1 - 565
Total 810 89 3 902 814 85 - 899

3. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

As Demonstragdes Financeiras da Fundagao foram elaboradas em atendimento as praticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC) e supervisionadas pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - PREVIC.

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, o Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC, e o Conselho Federal de Contabilidade -
CFC, publicaram normas com procedimentos contabeis para as EFPC, cabendo ressaltar
as seguintes matérias:

a) Resolugdo CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018 — dispde sobre os procedimentos
contabeis das entidades fechadas de previdéncia complementar e da outras
providéncias;

b) Resolugdo CGPC n° 29, de 31 de agosto de 2009 - dispde sobre os critérios e
limites para custeio das despesas administrativas;

c) Instrugao SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009, reeditada pela Instrugao PREVIC
n° 11, de 3 de dezembro de 2018 - estabelece normas especificas para os
procedimentos contabeis das entidades fechadas de previdéncia complementar,
define a forma, o meio e a periodicidade de envio das demonstragdes Financeiras, e
da outras providéncias;

d) Instrucdo Previc n° 25, de 17 de dezembro de 2015 — altera instrucdo MPS/SPC
n° 34, de 24 de setembro de 2009, sendo que esta Instrugdo passou a vigorar
acrescida do Anexo C Modelos e Instrugdes de Preenchimento das Demonstracdes
Contabeis; e

e) Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade n° 1.272, de 22 de janeiro de
2010, que aprova a NBC ITG 2001 e estabelece critérios e procedimentos
especificos para estruturagdo das demonstragées Financeiras, para registro das
operagoes e variagbes patrimoniais, bem como para o conteudo minimo das Notas
Explicativas a serem adotadas pelas Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPC).

A sistematica introduzida pelos 6rgdos normativos apresenta, como principal caracteristica,
a contabilizacao das operacgbes por plano de forma a identificar, separadamente, os planos
de beneficios de natureza previdencial e assistencial administrados pela EFPC, bem como
o plano de gestao administrativa e o fluxo dos investimentos, para assegurar um conjunto
de informagbes consistentes e transparentes.
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Em conformidade com o item 17 das Normas Gerais da Resolugdo CNPC n° 8/2011, sao
apresentados os seguintes demonstrativos financeiros:

a) Balanco Patrimonial Consolidado;

b) Demonstragao da Mutagéo do Patriménio Social - DMPS — Consolidada;

c) Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa — DPGA — Consolidada;

d) Demonstragéo do Ativo Liquido — DAL — por plano de beneficio previdencial,

e) Demonstragcdo da Mutagdo do Ativo Liquido — DMAL — por plano de beneficio
previdencial;

f) Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios — DPT — por plano de
beneficio previdencial; e

g) Notas Explicativas as Demonstragdes Financeiras.

As Demonstragdes Financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2019 estdo sendo
apresentadas em milhares de reais e em conjunto com as correspondentes de 2018, de
forma a permitir a comparabilidade.

4. PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis adotadas na elaboragdo das Demonstragdes Financeiras
podem ser resumidas como se segue:

a) Apuracao do Resultado

As Adicoes e Deducbes da Gestao Previdencial, Receitas e Despesas da Gestao
Administrativa, as Rendas / Variagdes Positivas e Dedugdes / Variagdes Negativas do Fluxo
de Investimentos, sdo escrituradas pelo regime de competéncia de exercicios, exceto as
operagbes com autopatrocinados do Plano CV que sao reconhecidas no momento do
efetivo recebimento.

b) Estimativas Contabeis

A elaboracédo de Demonstracdes Financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil aplicaveis as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar requer que a
Administragdo use de julgamento na determinagcé&o e registro de estimativas contabeis.
Ativos e passivos significativos sujeitos a essas estimativas e premissas incluem: i) os
ajustes pelos valores de mercado dos ativos classificados em titulos para negociagéo,
i) provisbes para perdas de ativos, iii) provisbes contingenciais, e iv) provisdes
matematicas. A liquidacao das transagdes envolvendo essas estimativas podera resultar em
valores diferentes dos estimados, devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua
determinacgdo. A administragdo revisa suas estimativas e premissas periodicamente.
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c) Provisédo para Crédito de Liquidacdo Duvidosa

A provisdo para crédito de liquidagdo duvidosa é constituida em conformidade com o
disposto nos itens 9 a 11, Anexo A, da Instrugéo n°® 34/2009 da SPC.

Na constituicao da proviséo referente aos direitos creditérios de liquidagédo duvidosa séo
adotados os seguintes percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e vincendos:

e 25% (vinte e cinco por cento) para atrasos entre 61 (sessenta e um) e 120 (cento e
vinte) dias;

e 50% (cinquenta por cento) para atrasos entre 121 (cento e vinte e um) e 240
(duzentos e quarenta) dias;

e 75% (setenta e cinco por cento) para atrasos entre 241 (duzentos e quarenta e um)
e 360 (trezentos e sessenta) dias; e

¢ 100% (cem por cento) para atrasos superiores a 360 (trezentos e sessenta) dias.

A constituicao da proviséo para créditos de liquidagdo duvidosa decorrente de contribuicbes
previdenciais em atraso incide somente sobre o valor das parcelas vencidas.

d) Disponivel

As disponibilidades representam os recursos financeiros em bancos conta movimento na
data do balanco.

e) Realizavel

E demonstrado pelos valores de realizagdo, atualizados, quando aplicavel, pelos
rendimentos auferidos até a data do balanco.

(). Gestéao previdencial

E demonstrada pelos valores a receber dos planos de beneficios de natureza previdencial.
(ii). Gestdo administrativa

E demonstrada pelos valores a receber pelo plano de gestdo administrativa.
(iii). Investimentos

Sao demonstrados por tipo de ativo (titulos publicos, créditos privados e depdsitos, fundos
de investimento, investimentos imobiliarios, empréstimos e financiamentos e outros
realizaveis), sendo alocados no grupo de ativos por emissor.

|. Titulos Publicos, Créditos Privados e Depdsitos

A aquisigao de ativos de renda fixa € contabilizada pelo valor efetivamente desembolsado,
incluidas as corretagens e os emolumentos.

Conforme estabelecido pela Resolugdo CNPC n° 29/2018, as EFPCs devem proceder a
avaliagao e classificagdo contabil dos titulos e valores mobiliarios integrantes do portfélio
dos “investimentos — realizavel”, segundo duas categorias, a saber:
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i) Titulos para negociagédo - registra os titulos com propésito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer do titulo na data de aquisicdo, os quais sao
avaliados pelo valor de mercado e cujos efeitos sdo reconhecidos mensalmente na
DMPS e DMAL. O parametro utilizado na determinagao do valor de mercado € o PU —
Preco Unitario divulgado pela Associacdo Brasileira das Entidades do Mercado
Financeiro e de Capitais — ANBIMA, sendo que as variagbes resultantes da aplicagcao
desse segmento sdo apropriadas como receitas ou despesas de investimentos.

ii) Titulos mantidos até o vencimento - registra os titulos de renda fixa com vencimentos
superiores a 12 meses da data de aquisicdo, que a Entidade tenha interesse e
capacidade financeira de manter até o vencimento, bem como sejam classificados
como de baixo risco por agéncia classificadora em funcionamento no pais, sendo
avaliados pela taxa intrinseca dos titulos, que considera o valor de compra corrigido
pelo indexador e acrescido da taxa de juros da aquisi¢ao (custo amortizado).

Il. Fundos de Investimentos

Sao contabilizados pelos valores efetivamente desembolsados nas aquisicdes de cotas,
incluindo, quando for o caso, as taxas e emolumentos. Os montantes relativos aos fundos
de investimentos sdo representados pelo valor de suas cotas na data de encerramento do
balango divulgados pelos seus administradores. As variagdes resultantes no valor da cota
sdo apropriadas como receitas ou despesas de investimentos na DMPS e DMAL.

1ll. Investimentos Imobiliarios

Sao demonstrados ao custo de aquisigao ajustado por reavaliagdes procedidas com base
em laudo de avaliagdo elaborado por peritos independentes, atendendo ao disposto na
Resolugdo CNPC n° 8/2011.

A depreciacéo é calculada pelo método linear, a taxa correspondente ao tempo de vida util
econdmica remanescente, conforme laudo de avaliacdo, pelo percentual de 2,63% a.a. -
Edificacbes para Renda e para Participacdo Imobiliaria e sua contrapartida é langcada como
despesa de investimentos na DMPS e DMAL.

IV. Empréstimos e Financiamentos Imobiliarios

Sao demonstrados pelo valor dos empréstimos concedidos, acrescido dos juros contratuais
apropriados pelo regime de competéncia, deduzidos das parcelas ja pagas até o
encerramento do balango e também das provisbes para perdas, calculadas conforme a
Instrugao SPC n° 34/20009.

V. Depositos Judiciais / Recursais

Representam os depdsitos judiciais / recursais relativos as contingéncias passivas dos
investimentos.

f) Permanente - Imobilizado

E demonstrado pelo custo de aquisicdo deduzido pela depreciacdo calculada pelo método
linear, com base na vida util econdmica estimada dos bens, conforme as seguintes taxas:
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Descrigao Taxa anual
Instalagbes em geral 10%
Méveis, utensilios, maquinas e equipamentos 10%
Sistemas de comunicagéo (exceto direito de uso) 10%
Computadores e periféricos 20%
Ventilador - condicionador de ar 25%
Aparelho cinematografico (som e projeg¢ao) 15%
Software 20%

A DESBAN procedeu a elaboragcdo do inventario fisico de seus bens patrimoniais,
compatibilizando as fichas de controle com os registros contabeis.

g) Exigivel Operacional

Esta demonstrado por valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, de
encargos e variagbes monetarias e é representado por obrigacbes previdenciarias
assumidas com os participantes assistidos, bem como compromissos administrativos e de
investimentos até a data do balanco.

h) Exigivel Contingencial

Esta demonstrado por provisbes constituidas com base nas acgdes judiciais com
probabilidade de perda provavel e cujo desembolso possa ser mensuravel, em atendimento
e cumprimento da NBC TG 25 (R2) - ProvisbGes, Passivos Contingentes e Ativos
Contingentes. No caso de classificagdo como perda provavel, ha o reconhecimento e
divulgagao. Nos casos de perda possivel, ocorre apenas a divulgagdo em Nota Explicativa.
Quando a estimativa de perda é remota, ndo ha evidenciacdo nas Demonstragdes
Financeiras. A Administracdo da DESBAN entende que as provisdes constituidas sao
suficientes para atender a eventuais perdas decorrentes de processos administrativos ou
judiciais.

i) Exigivel Atuarial

I. Provisées Matematicas

As provisbes matematicas dos planos de beneficios sdo apuradas com base em calculos
atuariais, segundo parecer dos atuarios da Entidade, e representam os compromissos
acumulados relativamente aos beneficios concedidos e a conceder, aos participantes e aos
seus beneficiarios em 31 de dezembro de 2019 e 2018.

Beneficios concedidos: registra o valor atual dos compromissos futuros da Entidade em
relagdo aos atuais aposentados e pensionistas.

Beneficios a conceder: registra o valor atual dos compromissos futuros da Entidade em
relagdo aos participantes ativos, calculados com base no valor atual desses beneficios e
das contribuicdes que os participantes e seus respectivos patrocinadores recolherdo a
Entidade.
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Il.  Equilibrio Técnico

Apurado pela diferenga do Ativo Liquido (Ativo Total menos Exigivel Operacional, Exigivel
Contingencial e Fundos) e as Provisdes Matematicas.

j)  Fundos
I. Fundo Previdencial

Adotado somente para o Plano CV, é constituido a partir da avaliagao atuarial e possui
destinacao especifica, relacionado com o evento determinado ou com o risco identificado,
avaliado, controlado e monitorado.

1. Fundo Administrativo

Sao constituidos com o resultado positivo da gestdo administrativa e tem a finalidade de
garantir os recursos futuros necessarios a manutengdo da estrutura administrativa da
Fundacéo.

k) Custeio Administrativo

Constituem fontes de custeio para cobertura das despesas administrativas dos planos de
beneficios operados pela EFPC:

e Contribuicdo dos participantes e assistidos;
e Contribuicdo dos patrocinadores;

e Resultado dos investimentos;

e Receitas administrativas; e

e Fundo administrativo.

As fontes de custeio para cobertura das despesas administrativas de cada plano de
beneficio sdo apresentadas a seguir:

Plano de Beneficio Previdenciario — Beneficio Definido

Para o Plano de Beneficio Previdenciario Estruturado na modalidade de Beneficio Definido,
o custeio administrativo foi suportado integralmente pelos recursos garantidores, através da
cobranga em 2019 de taxa de administragdo de 0,60% sobre os investimentos (0,66% em
2018), em montante determinado em orgamento aprovado pela Administracdo da
Fundacéo.

Plano de Beneficio Previdenciario — Contribuicdo Variavel

Para o plano de beneficio previdenciario estruturado na modalidade de contribuicao variavel
foi utilizado como fonte de custeio administrativo a importancia de 9% (nove por cento)
sobre as contribuicdes normais e 2% (dois por cento) sobre as contribuicdes adicionais
vertidas para o plano.

As despesas administrativas dos planos de beneficios sao classificadas em dois tipos como
a seguir:

21




FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL et

o Despesas administrativas comuns: gastos realizados pela Entidade comuns a
mais de um plano de beneficios; e

e Despesas administrativas especificas: gastos realizados pela Entidade vinculados
especificamente a um determinado plano de beneficio.

Para as despesas administrativas vinculadas a mais de um plano de beneficios, séo
adotados critérios uniformes e objetivos de rateio entre os planos de beneficios, sendo esta
metodologia objeto de reviséo periddica. Os critérios de rateio das despesas administrativas
vinculadas ao conjunto de planos de beneficios sdo aprovados pela Diretoria Executiva.

As despesas administrativas especificas sdo alocadas diretamente nos planos de beneficios
que as originaram, sem nenhuma forma de rateio.

As despesas administrativas realizadas com a gestdo administrativa do plano de assisténcia
a saude sao reembolsadas na sua totalidade.

5. DISPONIVEL
R$ mil
Descrigao 31/12/2019 31/12/2018
Bancos conta movimento 322 235
322 235
6. REALIZAVEL - GESTAO PREVIDENCIAL
R$ mil
31/12/2019 31/12/2018
Descricdo BD Ccv Total BD Ccv Total
Contribuigdes a receber do més 1 - 1 11 - 1
Contribuigdes a receber em atraso 9 - 9 9 - 9
Beneficios INSS (a) 2.046 4 2.050 1.964 4 1.968
Depésitos Judiciais / recursais  (b) 4.814 - 4.814 4.873 - 4.873
Pagamentos Antecipados 7 - 7
6.877 4 6.881 6.857 4 6.861

(a) Em 25 de fevereiro de 1980, o Instituto Nacional de Previdéncia Social - INPS (antiga
denominagao do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS) aprovou a proposta de
convénio da DESBAN para o processamento e o pagamento de beneficios
previdenciarios.

Em 10 de janeiro de 1986, o INPS e a Entidade assinaram o Convénio de Beneficios
Acidentarios pelo qual a Entidade se comprometeu a processar e a pagar os auxilios-
doenca devidos aos participantes, quando acidentados no trabalho e, se couber, o
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abono anual de que trata o Artigo 151, Inciso Il, do Regulamento dos Beneficios da
Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 83.080/79.

Em ambos os convénios, o INPS se compromete a reembolsar a Entidade, em prazo
nao superior a 30 dias, as importancias despendidas em cada més com o pagamento
de beneficios previdenciarios.

Dessa forma, o montante de R$2.050 mil em 31 de dezembro de 2019 (R$1.968 mil em
31/12/2018) refere-se a valores a receber do INSS em face da Fundacao ter efetuado,
aos participantes assistidos, os pagamentos de beneficios previdenciais que sao de
responsabilidade daquele Instituto e que serdo posteriormente reembolsados a
DESBAN. Este convénio foi encerrado a partir de Fevereiro de 2020.

(b) Referem-se aos depodsitos judiciais / recursais relativos as contingéncias passivas de
natureza previdenciaria e as agdes trabalhistas descritas na Nota Explicativa n® 12.

7. REALIZAVEL — GESTAO ADMINISTRATIVA

A composicdo do saldo € assim apresentada:

R$ mil
Descrigdo 31/12/2019 31/12/2018
Adiantamentos a empregados (a) 44 22
Despesas antecipadas (b) 70 67
Depdsitos judiciais / recursais (c) 3.750 3.640
Outros Realizaveis 28 -
3.892 3.729

(a) Refere-se ao pagamento de adiantamento de férias efetuado aos funcionarios da
DESBAN.

(b) Refere-se ao pagamento de vale-transporte e prémio de seguro de responsabilidade
civil dos dirigentes, a ser apropriado pelo regime de competéncia.

(c) Refere-se aos depdsitos judiciais relacionados as contingéncias passivas de natureza
administrativa, sobre a ndo obrigagao do recolhimento de PIS e COFINS, conforme
descrito na Nota Explicativa n° 12.

8. INVESTIMENTOS

A carteira de investimento é constituida por aplicagbes em: Titulos publicos, Créditos
Privados e Depdsitos, Fundos de Investimentos, Empréstimos, Financiamentos Imobiliarios
e Depdsitos Judiciais/Recursais, conforme demonstrado a seguir:
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8.1 Titulos e Valores Mobiliarios

Os investimentos envolvendo as rubricas de Titulos publicos, Créditos privados e
depositos e Fundos de investimentos sdo detalhados a seguir:

R$ mil
Previdenciario - BD Previdenciario - CV PGA CONSOLIDADO

2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018
TiTULOS PUBLICOS FEDERAIS 326.902 314.753 - 3.673 - 643 326.902 319.069
Notas do Tesouro Nacional 326.902 314.753 - 3.673 - 643 326.902 319.069
CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS 2.876 21.668 - 613 - 1.272 2.876 23.553
Instituicdes Financeiras - - - - - 1.272 - 1.272
Certificados de Depdsitos Bancarios - - - - - 1.272 - 1.272
Companhias Abertas 2.876 21.668 - 613 - - 2.876 22.281
Debéntures ndo Conversiveis 2.876 21.668 - 613 - - 2.876 22.281
FUNDOS DE INVESTIMENTOS 612.636 542.072 10.508 4.263 9.807 7.241 632.951 553.576
Renda Fixa 180.709 185.100 6.383 1.627 9.807 7.241 196.899 193.968
Agdes 234.537 170.680 2.371 1.516 - - 236.908 172.196
Multimercado 94.449 86.544 1.376 789 - - 95.825 87.333
Direitos Creditorios 6.705 13.017 81 108 - - 6.786 13.125
Participagoes 96.236 86.731 297 223 - - 96.533 86.954
942.414 878.493 10.508 8.549 9.807 9.156 962.729 896.198

8.1.1) Os Titulos e valores mobiliarios apresentam os seguintes saldos por plano e
por prazos de vencimento:

(i). Planos de Beneficios Previdenciarios - BDMG — BD

R$ mil
Mais que

Descrigio Até 360 dias 360 dias 31/12/2019 31/12/2018
Titulos publicos federais - 326.902 326.902 314.753
Quotas fundos investimentos renda fixa 180.709 - 180.709 185.100
Quotas fundos investimentos direitos creditérios - 6.705 6.705 13.017
Quotas fundos investimentos estruturados - participagdes - 96.236 96.236 86.731
Quotas fundos investimentos estruturados - multimercado 94.449 - 94.449 86.544
Debéntures ndo conversiveis 2.876 - 2.876 21.668
Quotas fundos investimentos renda variavel 234.537 - 234.537 170.680
512.571 429.843 942.414 878.493

(ii). Planos de Beneficios Previdenciarios - BDMG — CV
R$ mil
Até 360 Mais que

Descrigao dias 360 dias 31/12/2019  31/12/2018
Titulos publicos federais - - - 3.673
Quotas fundos investimentos renda fixa 6.383 - 6.383 1.627
Quotas fundos investimentos direitos creditérios - 81 81 108
Quotas fundos investimentos estruturados - participagdes - 297 297 223
Quotas fundos investimentos estruturados - multimercado 1.376 - 1.376 789
Debéntures ndo conwersiveis - - - 613
Quotas fundos investimentos renda variavel 2.371 - 2.371 1.516
10.130 378 10.508 8.549
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(iii). Plano de Gestdo Administrativa — PGA

R$ mil

Descrigao Até 180 dias 31/12/2019 31/12/2018
Titulos publicos federais - - 643
Certificados de depdsitos bancarios - - 1.272
Quotas fundos investimentos renda fixa 9.807 9.807 7.241
9.807 9.807 9.156

8.1.2) A Fundacao classifica os titulos e valores mobiliarios como se segue:

Os investimentos da Fundagao sao apresentados segregados por plano e por classificagao:

R$ mil
31/12/2019 31/12/2018
Titulos para Mantidos Titulos para Mantidos
ne ociap 50 até o Total ne ociap 30 até o Total
Descricédo 9 & vencimento 9 < vencimento
Plano BD 615.512 326.902 942.414 563.740 314.753 878.493
Plano CV 10.508 - 10.508 8.549 - 8.549
PGA 9.807 - 9.807 9.156 - 9.156
635.827 326.902 962.729 581.445 314.753 896.198

Um detalhamento de cada categoria é assim apresentado:

a) Titulos para Negociacio

Os seguintes investimentos estao classificados na categoria de titulos para negociagao, ou

seja, marcados a mercado:

R$ mil
- Previdenciario  Previdenciario
Descricao PGA 31/12/2019 31/12/2018
BD cVv

Titulos publicos federais - - - - 4.316
Certificados de depdsitos bancarios - - - - 1.272

Debéntures néo conversiveis 2.876 - - 2.876 22.281
Quotas fundos investimentos renda fixa 180.709 6.383 9.807 196.899 193.968
Quotas fundos investimentos renda variavel 234.537 2.371 - 236.908 172.196
Quotas fundos investimentos estruturados - multimercado 94.449 1.376 - 95.825 87.333
Quotas fundos investimentos direitos creditorios 6.705 81 - 6.786 13.125
Quotas fundos investimentos estruturados - participagdes 96.236 297 - 96.533 86.954
615.512 10.508 9.807 635.827 581.445

Os titulos e valores mobiliarios marcados a mercado em 31 de dezembro de 2019 séo
precificados da seguinte forma: i) Titulos Publicos Federais: de acordo com a taxa média
divulgada pela Associagéo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais
(Anbima); ii) os Certificados de Depésitos Bancarios (CDB) pos-fixados: pela oferta de
mercado das instituicdes emissoras; e iii) os Fundos de Investimentos foram registrados

pelo valor da cota diaria informada pelos administradores.
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b) Titulos Mantidos até o Vencimento

Os seguintes investimentos estdo classificados na categoria de titulos mantidos até o
vencimento:

R$ mil
Descrigiio Previdenciario  Previdenciario 31/12/2019 31/12/2018
BD Ccv
Titulos publicos federais 326.902 - 326.902 314.753
326.902 - 326.902 314.753

A DESBAN declara possuir capacidade de atendimento das necessidades de liquidez em
fungéo dos direitos dos participantes, das obrigagdes e do perfil do exigivel atuarial.

8.2 Investimentos imobiliarios

R$ mil

Descrigao 31/12/2019 31/12/2018
Edificacoes para renda (a) 28.626 28.993
Imoveis para renda 28.536 28.900
Aluguéis 90 93
Rendas de participagoes (b) 19.131 19.568
Participagao imobiliaria 16.227 16.499
Aluguéis 2.904 3.069
47.757 48.561

(a) Refere-se a propriedade de vagas de garagem existentes no empreendimento
imobiliario denominado Lifecenter, localizado a Avenida do Contorno, n° 4.747, em Belo
Horizonte.

(b) Refere-se ao imoével denominado Complexo Hospitalar Lifecenter, localizado a Rua
Estevam Pinto, n° 15, em Belo Horizonte.

Estes ativos estdo alocados exclusivamente no Plano de Beneficio BDMG - BD. Em
dezembro de 2019, a DESBAN nao promoveu a reavaliacdo de sua carteira imobiliaria,
permanecendo os valores apurados na avaliagao realizada em 2018.
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8.3 Empréstimos

R$ mil

Previdenciario - BD Previdenciario - CV Totais
Descrigdo 31/12/2019  31/12/2018  31/12/2019  31/12/2018  31/12/2019  31/12/2018
Empréstimos 11.429 11.810 173 165 11.602 11.975
11.429 11.810 173 165 11.602 11.975

Estes ativos estéo registrados pelo valor principal, acrescido dos rendimentos auferidos até
31 de dezembro de 2019. Compreende a carteira dos empréstimos simples concedidos a
participantes, cuja atualizacdo monetaria mensal é indexada pelo indice nacional de prego
ao consumidor amplo (IPCA), acrescidos de juros nominais de 0,74% a.m. e taxa de
administracao de 0,10% a.m. incidentes sobre o saldo devedor.

8.4  Depésitos Judiciais / Recursais

O valor de R$ 65.012 mil em 31/12/2019 (R$ 63.880 mil - 31/12/2018) esta alocado no
Plano de Beneficio BDMG - BD e esta relacionado a agao judicial que discute a incidéncia
de Imposto de Renda em periodos passados (Nota Explicativa n° 12 c¢). Os depdésitos séo
atualizados anualmente, conjuntamente com a respectiva provisdo do passivo.

8.5 Provisao para Perdas

A Fundagao mantém constituida provisdo para perdas dos seguintes ativos/valores:

R$ mil
Natureza Tipo de Investimento 31/12/2019 31/12/2018
Créditos Privados e Depoésitos CDB (Banco Santos) 1.957 2.498
CDB (Banco Marka) 391 391
Fundos de Investimentos FIF Itacolomy (Banco Santos) 1.032 1.334
Empréstimos e Financiamentos Empréstimos - 38
3.380 4.261
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9. IMOBILIZADO

R$ mil

Movimentagdo Movimentagdo Movimentagdo Movimentagdo

Descrigio Saldo em Custo Depreciagio Saldo em Custo Depreciagéo Saldo em

sth2rzm7 Aquisides Baixa E::::I':::; O' Baixa 122018 Aquisigdes Baixa D:';"";:':::;: Baixa st2i2019
Méveis e utensilios 1 5 1 2 1 14 4 E 3 - 15
Maquinas e equipamentos 32 7 18 5 10 26 - 2 3 2 23
Computadores e periféricos 60 24 30 20 30 64 39 1 25 1 78
Sistemas aplicativos - softwares 65 2 - 22 - 45 - - 2 - 23
168 38 49 49 #“ 149 43 3 53 3 139

10. EXIGIVEL OPERACIONAL — GESTAO PREVIDENCIAL

R$ mil

Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Beneficios a pagar - aposentadoria - 5
Beneficios a pagar - peculio - 12
Retengbes a recolher - IRRF (@) 743 719

INSS (b) 922 -
Credores diversos 23 22
1.688 758

(a) Refere-se ao imposto de renda retido na fonte sobre a folha de pagamento dos
beneficios previdenciais relativo ao més de dezembro de cada ano que sera
recolhido em janeiro do exercicio seguinte.

(b) Refere-se a valores creditados indevidamente pelo INSS como parte do Convénio
mencionado na Nota explicativa 6 a).

11. EXIGIVEL OPERACIONAL — GESTAO ADMINISTRATIVA

R$ mil
Descricao 31/12/2019 31/12/2018

Honorarios Advocaticios (a) 1.195 1.091
Obrigagdes com pessoal préprio (b) 419 368
Obrigagdes com pessoal cedido (c) 63 61
Fornecedores (d) 76 73
Tributos e retengdes a recolher (e) 177 160
Outros saldos a pagar - 3
1.930 1.756
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(a) Honorarios Advocaticios: Referem-se ao reconhecimento

de Honorarios

Advocaticios decorrentes probabilidade de éxito nos seguintes processos: (i)
processo ajuizado pela DESBAN em desfavor da Unido em que se discute a
exigibilidade do PIS e da COFINS sobre as receitas decorrente do exercicio das
atividades da Entidade; (ii) processos ajuizados por alguns grupos de participantes
em desfavor da DESBAN, cujo objeto é a aplicagdo do IPCA/INPC como indice de
corregéo de seus beneficios no periodo de 2001 a 2004; e (iii) processo ajuizado
pela DESBAN em desfavor da Unido em que se discute a n&o incidéncia do IR sobre

os resultados das aplicacdes financeiras realizadas pela entidade.

(b) Obrigacdes com Pessoal Proprio: Referem-se as obrigagdes com funcionarios, como

provisao de férias e encargos sociais;

(c) Obrigacdes com Pessoal Cedido: Referem-se as obrigagbes com pessoal cedido

pelo patrocinador instituidor;

(d) Fornecedores: Referem-se as obrigagbes com fornecedores

relativas ao

fornecimento de servigos e materiais para manutencao das atividades da Entidade;

(e) Tributos e Retengdes a Recolher: Referem-se aos tributos e impostos / contribuigbes

retidas dos funcionarios e dos prestadores de servigos.

12. EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Em conformidade com a NBC TG 25 (R2) - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos
Contingentes, foram constituidas provisées para fazer face as provaveis perdas decorrentes
de agdes judiciais em que a Entidade é parte, assim demonstradas:

R$ mil

Descrigao 31/12/2019 31/12/2018
Gestao Previdencial - Plano BD 11.145 10.489
Acdes previdenciais (a) 11.145 10.489
Gestao Administrativa - PGA 3.992 3.850
PIS / Cofins (b) 3.716 3.612
Acdes trabalhistas (c) 276 238
Investimentos - Plano BD 65.012 63.880
Imposto de Renda - RET (d) 65.012 63.880
80.149 78.219
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(a) Agoes previdenciais — Plano BD

O saldo é composto conforme segue:

R$ mil

Descrigéo 31/12/2019 31/12/2018
IPCA 2001/2014 10.961 10.105
Trabalhista - Majoragao de beneficio 184 384
11.145 10.489

Um detalhamento de cada natureza de provisdo € apresentado a seguir:

Previdenciarias — IPCA/2001-2004

Decorrem substancialmente de 19 (dezenove) agbes judiciais, cujos autores postulam a
aplicacdo do IPCA/INPC como indice de corregdo monetaria de seus beneficios
previdenciarios no periodo de 2001 a 2004, ao argumento de que o indice aplicado pela
DESBAN, correspondente a Taxa Referencial, teria sido inferior ao IPCA/INPC no periodo
mencionado. Para algumas a¢des ha provisdo de perda, bem como depésito judicial, cujo
total reconhecido em 2019 é de R$10.961 mil (R$ 10.105 mil em 31/12/2018), tendo em
vista que o prognéstico de perda é provavel, conforme recomendagdo da Assessoria
Juridica da DESBAN. Em 5 (cinco) agdes ainda néo foram constituidas a proviséo contabil
de perda, tendo em vista que o prognéstico de perda estimado pelos advogados que
patrocinam estas agdes € possivel, sendo classificado como Passivo contingente de acordo
com a NBC TG 25 (R2). Estima-se que o risco financeiro de dessas 4 (quatro) agdes
representa, aproximadamente, em R$7.925 mil ao respectivo Plano de Beneficios.

Trabalhista — Majoracdo de beneficio

Tratam-se de 13 (treze) reclamatodrias trabalhistas propostas por i) alguns ex-empregados
do BDMG contra a prépria Patrocinadora e a DESBAN e ii) de ex-empregados da DESBAN
em desfavor da Fundagado, requerendo o reconhecimento pela Justica do Trabalho de
direitos e verbas salariais ndo concedidas durante a relagdo empregaticia e aplicagdo, em
alguns casos especificos, dos seus reflexos no plano de Beneficios de Previdenciario
BDMG, que ¢é administrado pela DESBAN. Em grande parte dessas agdes foram
reconhecidas a incompeténcia da Justica do Trabalho sobre os pedidos relacionados a
Previdéncia Complementar, visto o entendimento do STF sobre o caso.

Dessas agbes ha 2 (duas) reclamatorias trabalhistas com provisionamento contabil e
depdsito judicial realizado e em 4 (quatro) reclamatodrias foram realizados depdsitos
recursais. O montante total provisionado, reconhecido e mantido pela Entidade, perfaz
R$184 mil (R$384 mil em 31/12/2018).

(b) PIS/ICOFINS

A DESBAN, em 2002, ajuizou uma Acao Ordinaria e, em 2006, impetrou um Mandado de
Seguranga, ambos com o objetivo de questionar a legalidade, a constitucionalidade e a
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exigibilidade de PIS e COFINS sobre suas atividades e operagbes. Em relagdo agao
ajuizada em 2002, a Entidade efetuou dois depésitos judiciais, em 28 de novembro de 2002,
nos valores de R$ 24 mil e R$ 110 mil para PIS e COFINS, respectivamente, aproveitando-
se dos beneficios tributarios trazidos pela legislagdo. Em primeira insténcia estas agdes
foram julgadas parcialmente favoraveis a DESBAN. Em relagdo ao julgamento da Agéo
Ordinaria, o Superior Tribunal de Justica negou conhecimento ao Recurso de Agravo de
Instrumento em Recurso especial interposto pela DESBAN e, em seguida, determinou a
remessa dos autos ao Supremo Tribunal Federal para apreciagdo do recurso de Agravo de
Instrumento em Recurso Extraordinario apresentado pela entidade. Ja no julgamento do
Mandado de Seguranga, o Superior Tribunal de Justica negou o conhecimento do recurso
de Agravo de Instrumento em Recurso Especial e, em seguida, determinou a remessa dos
autos ao Supremo Tribunal Federal para apreciagao do recurso de Agravo de Instrumento
em Recurso Extraordinario apresentado pela fundagao.

Em dezembro de 2003, a Entidade foi autuada pela Receita Federal do Brasil pela
falta/insuficiéncia de recolhimento do PIS relativo ao periodo de janeiro de 1997 a julho de
2002, no montante de R$ 216 mil. Face as defesas apresentadas pela DESBAN, a Receita
Federal do Brasil cancelou as cobrancgas referentes ao PIS até a competéncia de abril de
2002. Em relagdo as competéncias de maio (parcial), junho e julho de 2002, esclarece-se
que no julgamento do Recurso Especial, interposto pela Fazenda Nacional, foi reconhecido
o seu langamento e sua exigibilidade. Contra a referida decisdo a Entidade apresentou novo
recurso, o qual foi julgado improcedente. Todavia, a Entidade ajuizara no inicio de 2020
nova agao judicial com objetivo de anular o auto de infragdo que originou o referido
processo administrativo.

Presentemente, para estas acgOes, a Fundagdo mantém provisdo de R$ 3.716 mil
(R$ 3.612 mil - 31/12/2018) e respectivo deposito judicial de R$ 3.724 mil (R$ 3.620 mil -
31/12/2018), contabilizado no grupo Gestdo Administrativa no ativo realizavel. Nao houve
novos depositos em 2019, sendo que a majoracédo do saldo ocorreu devido a atualizag&o
monetaria do mesmo.

(c) Agoes Trabalhistas

Atualmente a entidade é ré em 4 (quatro) reclamatérias trabalhistas propostas por seus ex-
empregados com o objetivo de serem reconhecidos direitos e verbas trabalhistas bem
como, reflexo no plano de previdéncia complementar (somente em um caso). Dentre estas
reclamatoérias, menciona-se aquela em que os pedidos do reclamante foram julgados
parcialmente procedentes. Em que pese haver recurso pendente de apreciagcdo pelo
Tribunal Superior do Trabalho a advogada que patrocina a defesa da entidade nesse
processo reconhece que parte dos pedidos formulados pelo reclamante tem classificagédo
de perda provavel. Sendo assim, a entidade, nos termos da NBC TG 25 (R2), provisionou
contabilmente o valor que € provavel a sua perda. Além disso, estao incluidos no registro
contabil desta exigéncia contingencial os valores dos depdsitos recursais realizados pela
DESBAN referente as 2 outras reclamatorias trabalhistas propostas por ex-empregados da
entidade. Para outras agdes o prognostico de perda € possivel, sendo classificado como
Passivo contingente de acordo com a NBC TG 25.
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(d) Imposto de Renda - RET

Em 02 de setembro de 1999, a DESBAN foi autuada pela Receita Federal do Brasil pela
falta ou insuficiéncia de recolhimento do imposto de renda devido sobre os ganhos de
aplicagdes financeiras no periodo de fevereiro de 1994 a dezembro de 1998. O valor dessa
autuagdo foi de R$ 17.570 mil, sendo R$ 11.002 mil referentes ao imposto principal e R$
6.568 mil de multa e juros. Nesse sentido ressalta-se que desde a edicdo da Medida
Proviséria de n° 1.602/1997, convertida na Lei 9.532/1997, a Entidade passou a provisionar
o valor de Imposto de Renda sobre os ganhos de aplicagbes financeiras, consignando um
exigivel contingencial de R$ 2.991 mil em 31/12/1998, atualizados mensalmente pela
SELIC.

Porém, em 2001 foi editada a Medida Proviséria n°. 2.222/2001, posteriormente revogada
pela Lei 11.053 de 29/11/2004, que criou o Regime Especial de Tributagédo - RET e permitiu
aos fundos de penséao quitar, sem multa e juros, seus débitos tributarios apurados sobre os
rendimentos e ganhos das aplicagbes financeiras devidos entre o periodo de agosto1994 a
agosto de 2001. A DESBAN, entdo, exerceu o direito conferido por aquela medida
provisoria e aderiu ao RET para quitar o Imposto de Renda devido por ela no periodo
mencionado acima. Por conta disso, foi apurado o valor principal do imposto devido que
totalizou em R$ 23.235 mil, até agosto de 2001, sem multa e juros, j4 que a medida
proviséria anistiava estes encargos. Todavia, como a Entidade ndo concordava com o
pagamento deste imposto, em face de sua natureza juridica, era do seu interesse continuar
discutindo judicialmente a sua incidéncia e a forma de apuragao deste tributo. Mas, por
outro lado, para néo perder o beneficio do RET, a DESBAN ingressou com Medida Cautelar
Inominada e em seguida com Acgado Ordinaria contra a Unido Federal e obteve liminar,
confirmada posteriormente por sentenga, que permitiu que a Entidade depositasse
judicialmente o montante acima sem que desistisse da via judicial. Apesar de ter
apresentado recursos, a Fazenda Nacional n&o conseguiu reverter os termos da sentenga
nos autos da Medida Cautelar Inominada, tendo transitado em julgado de forma favoravel a
DESBAN. Na acgéao ordinaria, a sentenga foi parcialmente favoravel a DESBAN. Contudo,
contra a referida sentenga, a DESBAN e a Fazenda Nacional apresentaram Recursos de
Apelacao que foram julgados improcedentes as partes. A DESBAN apresentou os Recursos
Especial e Extraordinario e a Fazenda apenas o Recurso Especial. Atualmente estes
recursos estédo sobrestados por depender do julgamento do RE 612.686/SC.

Em 19 de dezembro de 2003, a Entidade foi novamente autuada pela Receita Federal do
Brasil pela falta de recolhimento do imposto de renda sobre os rendimentos das aplicagdes
financeiras devido no periodo de janeiro de 1999 a agosto de 2001. Esta autuagao foi de R$
23.737 mil, incluindo juros de mora, atualizados até 28 de novembro de 2003. Importante
destacar que esta segunda autuagéo guarda ligagao direta com o depdsito judicial feito em
janeiro de 2002, por meio da agdo cautelar, mencionada acima, pois, a Receita Federal ndo
considerou a suspensao do débito da fundagao, via depdsito judicial, com base no que foi
permitido através do RET e que abrangeu o imposto devido entre 1994 a agosto de 2001.
Em primeira instancia administrativa o processo foi julgado parcialmente procedente a
DESBAN, para excluir a exigéncia do IRRF sobre os aluguéis recebidos e declarar a
suspensdo da exigibilidade do crédito tributario. Foi apresentado recurso administrativo pela
DESBAN e foi dado parcial provimento a esse recurso para anular o langamento tributario
de R$ 2.047 mil, que havia sido recolhido a maior por meio do depésito judicial supracitado.
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A Fazenda Nacional apresentou Recurso Especial que teve o seu seguimento negado.

Atualmente o processo esta na Delegacia Virtual Receita Federal de Belo Horizonte/MG.

A Fundagao encontra-se resguardada através do depdsito judicial feito em 2002 em relagéao
ao tributo devido, o que inclui os dois autos de infragdo mencionados acima.
Presentemente, a provisdo para quitagdo do imposto de renda totaliza R$ 65.012 mil
(R$63.880 mil em 2018) com lastro no depdsito judicial de mesmo valor contabilizado no
ativo, no grupo dos Investimentos. Cabe destacar que o valor provisionado e depositado
judicialmente, pertence integralmente ao Plano Previdenciario BDMG-BD.

13. ATIVO E PASSIVOS CONTINGENTES
13.1) Ativos Contingentes
Destacam-se a seguir os seguintes ativos contingentes

(a) Ativo Contingente — Repeticdo de Indébito - Imposto de Renda

A DESBAN ajuizou coletivamente acao de repeticdo de indébito em virtude do Decreto-Lei
n°. 2.065/1983, questionando incidéncia indevida do Imposto de Renda sobre aplicagdes
financeiras no periodo de 01/1984 a 05/1989. A referida agao foi julgada procedente as
Fundagbes, tendo a decisdo transitada em julgado em 1993. Em 1995 iniciou-se a
execugado, havendo apresentagdo de embargos pela Unido Federal, que foi julgada
parcialmente procedente. Atualmente aguarda-se o julgamento do Agravo de Instrumento
em Recurso Especial aviado pelas autoras e pela Uniao.

(b) Ativo Contingente — IOF

A Fundacdo junto com outras entidades ajuizou em 1990 agdo declaratéria para ser
reconhecida a inexisténcia de obrigacdo de recolhimento do IOF sobre as operagdes
financeiras, por ocasido da criagdo deste tributo naquele ano. O processo foi julgado
procedente as autoras, que transitou em julgado, sendo reconhecida a n&o incidéncia de
IOF sobre as operagbes da DESBAN, bem como o direito a devolugdo dos valores
recolhidos e depositados judicialmente, a serem levantados. Na fase de execugéo o recurso
de Embargos a Execugéo apresentado pela Unido foi rejeitado, que, em seguida, apelou e
obteve éxito parcial. A Unido interpds o recurso de Agravo de Instrumento e as autoras
aguardam, até o momento, serem intimadas para contra minuta-lo. As autoras
apresentaram o Recuso Especial, que foi negado o seu provimento. Em dezembro de 2018
foi proferido despacho, que determinou a suspensao da fase de execugdo desse processo
para aguardar o julgamento pelo STF do RE 870.970, tema 810.

13.2) Passivos Contingentes

A DESBAN tem passivos contingentes originarios de agbes judiciais em que a Entidade
figura como parte, para os casos em que i) o desfecho de perdas classificadas pelos
assessores juridicos € provavel, mas para as quais o valor da obrigacdo n&do pode ser
mensurado com suficiente confiabilidade ou ii) as perdas sao classificadas como possiveis.
Neste contexto, a DESBAN tem os seguintes passivos contingentes que nao foram
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anll
reconhecidos nas Demonstragdes Financeiras por ndo atenderem aos critérios requeridos
pela NBC TG 25 - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes, (R2):

(a) Previdenciarias — Reajuste de Beneficio — Conversdo de moedas (cruzeiro real = plano

real)

Trata-se de agéo ajuizada por participante assistido contra a DESBAN visando a reviséo e a
recomposicao de seus beneficios frente ao indice aplicado na transicdo do plano Cruzeiro
Real para o plano Real, ocorrida no periodo de maio de 1994 a abril de 1995, embora a
DESBAN tenha aplicado de maneira correta e legal o percentual devido durante a transi¢ao
do plano monetario. Apds haver o transito em julgado da decisdo que julgou improcedente o
caso a DESBAN, foi realizado acordo entre as partes. No momento, aguarda o pagamento
das custas processuais para posterior arquivamento deste processo.

(b) Obtencao de Expurgos Inflacionarios sobre a Reserva Matematica do Proponente

Trata-se de acdo proposta por participante em 2005 com objetivo de se reconhecer o direito
de aplicagdo dos expurgos inflacionarios referente a planos econémicos de junho/1987,
janeiro/1989, margo/1990 e abril/1990 e fevereiro/1991 sobre a reserva poupanga do seu
beneficio e 0 pagamento de eventuais perdas reconhecidas no caso.

O processo foi julgado improcedente em primeira instancia e diante desta decisédo, o autor
apresentou o recurso de apelacdo ao Tribunal de Justica de Minas Gerais, que sobrerrestou
o julgamento em 22/09/2010 em razao de julgamento pelo Supremo Tribunal Federal - STF
de caso semelhante.

14. CONSOLIDAGAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS - AJUSTES E
ELIMINACOES

Em cumprimento ao disposto no Anexo A, Inciso Il, item 6 da Instrugéo n° 34/2009 da SPC,
ao final de cada més a Entidade deve registrar nos planos de beneficios previdenciais a
parcela equivalente a participagdo no fundo administrativo registrado no Plano de Gestao
Administrativa (PGA). Demonstram-se a seguir os saldos de contas e a movimentacao
ocorrida entre os planos durante o exercicio cujos valores devem ser apresentados com
objetivo de anular os seus efeitos no balango patrimonial consolidado.

31/12/2019
Ativo Passivo
Conta 1223 - Participagdao no PGA Conta 2322202 - Participagdo no PGA
. Balancete . Balancete

Planos Balancete Plano Ajuste Consolidado Balancete Plano Ajuste Consolidado
Plano BD 8.111 (8.111) - 8.111 (8.111)
Plano CV 100 (100) - 100 (100)

8.211 (8.211) - 8.211 (8.211)
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31/12/2018
Ativo Passivo
Conta 1223 - Participagdao no PGA Conta 2322202 - Participagdo no PGA
Planos Balancete Plano Ajuste Ciz:saorl‘?::io Balancete Plano Ajuste Ciz:saorl‘?::io
Plano BD 7.436 (7.436) - 7.436 (7.436) -
Plano CV 73 (73) - 73 (73) -
7.509 (7.509) - 7.509 (7.509) -

15. PROVISOES MATEMATICAS

As provisdes matematicas foram calculadas pelo atuario externo contratado pela Entidade,
a Rodarte Nogueira Consultoria em Estatistica e Seguridade Ltda. A composigao das
provisdes matematicas por natureza e por plano é apresentada a seguir:

R$ mil
BDMG - BD BDMG- CV Consolidado
Descrigéo 31/12/2019  31/12/2018  31/12/2019  31/12/2018  31/12/2019  31/12/2018
Beneficio concedido 885.003 839.984 326 - 885.329 839.984
Beneficio a conceder 182.040 178.828 8.624 7.085 190.664 185.913
(-) Provisdes Matematicas a Constiuir (32.950) (32.406) - - (32.950) (32.406)
1.034.093 986.406 8.950 7.085 1.043.043 993.491

A Provisdo Matematica a Constituir € o valor atual dos fluxos contributivos referente a
contribuicdo extraordinaria mensal de participantes, assistidos e patrocinadores,
estabelecidas no Plano de Equacionamento do Déficit Técnico de 31 de dezembro de 2015.

Um detalhamento das informagdes base para apuracdo das provisbes matematicas por
plano é apresentado abaixo:

(a) Plano de Beneficios Previdenciarios —- BDMG - BD

Os caélculos das provisbes matematicas sdo de responsabilidade do atuario externo e
representam as obrigagbes assumidas para concessao de beneficios atuais e futuros aos
participantes e seus beneficiarios, calculadas em regime de capitalizagao.

As premissas e hipoteses atuariais condizem com a realidade da massa do plano BD e
estdo apresentadas abaixo:
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Avaliacao atuarial

Tabua de Mortalidade Geral

(AT 2012 Basic IAM desagravada em 10%)

Hipotese 2019 2018
Método de Financiamento Agregado Agregado
Taxa de Juros 5,45% a.a. 5,75% a.a.
AT 2012 AT 2000

(AT 2000 Basic suavizada em 10%)
Segregada por sexo e desagravada em
10%

Mortalidade de Invalidos

Winklevoss desagravada em 50%

Winklevoss desagravada em 50%

Tabua de Entrada em Invalidez

Alvaro Vindas desagravada em 70%

Alvaro Vindas desagravada em 70%

Hipotese sobre Composicdo de Familia de
Pensionistas

Ativo: Considera-se que 86,30% dos
participantes possuem dependentes, a
esposa é 5 (cinco) anos mais jovem, e 0
dependente temporario mais novo perde
essa condigdo quando o participantes atinge
63 anos de idade.

Assistidos: considera-se a estrutura familiar
e a idade real do cbnjuge.

Ativo: Considera-se que 95% dos
participantes sdo casados, a esposa é 4
(quatro) anos mais jovem, com dois filhos
dependentes que alcancam a maioridade
quando o participante atinge 55 anos

Assistidos: considera-se a composigao
familiar real.

Rotatividade

4,00% para a faixa etéria de 16 a 39 anos;
0,3% para as demais faixas etarias.

4,2% para a faixa etaria de 16 a 39 anos;
0,3% para as demais faixas etarias.

Hipotese de Crescimento Salarial

Participantes BDMG (PCS) = 2,62%a.a.;
Participantes BDMG (CCT) = 0,68%a.a.;

Participantes DESBAN (PCS) = 2,03%a.a.;
Participantes DESBAN (CCT) = 0,51%a.a.

Participantes BDMG (PCS) = 2,54%a.a.;
Participantes BDMG (CCT) = 0,50%a.a.;

Participantes DESBAN (PCS) = 1,36%a.a.;
Participantes DESBAN (CCT) = 0,34%a.a.

Inflagdo Anual Projetada 3,77% a.a. 4,02% a.a.
Fator de Determinagéo dos Beneficios da

Entdade

98,19% 98,07%

Abaixo sao realizados comentarios relativos a avaliagdo atuarial de 2019:

a.1) Taxa de Juros: A taxa parametro de juro real atuarial divulgada pela PREVIC para o
exercicio de 2019, em conformidade com a duragido do passivo do Plano de Beneficios
Previdenciarios - BDMG é de 5,85% a.a., sendo o limite superior de 6,25% a.a. e o inferior
de 4,10% a.a.. O Relatério do Estudo de Adequacdo da Hipdtese de Taxa de Juros a ser
adotada na Avaliagdo Atuarial do Plano de Beneficios Previdenciarios — BDMG, elaborado
pela Rodarte Nogueira Consultoria em Estatistica e Seguridade Ltda., inferiu que as
projecdes de rentabilidade dos investimentos indicaram uma Taxa Interna de Retorno (TIR)
de 5,50% a.a., deste modo, foi aprovada a alteracdo da taxa de 5,75% a.a. para 5,45% a.a..

a.2) Ajuste de Precificacdo — Informacdes Complementares: A Resolucdo CNPC
n® 30/2018, dispbe sobre as condigdes e os procedimentos a serem observados pelas
entidades fechadas de previdéncia complementar na apurac¢ao do resultado, na destinagcao
e utilizagao de superavit e no equacionamento de déficit dos planos de beneficios de carater
previdenciario que administram, bem como estabelece parametros técnico-atuariais para
estruturacao de plano de beneficios, e da outras providéncias.

A Resolugao em tela dispde, ainda, sobre o ajuste de precificagdo dos titulos publicos
federais e o define como sendo o valor corresponde a diferenca entre o valor dos titulos
publicos federais atrelados a indice de precgos classificados na categoria titulos mantidos até
o vencimento, calculados considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva
avaliacdo atuarial, e o valor contabil desses titulos.

As tabelas a seguir detalham as informagdes sobre o controle e acompanhamento contabil
e financeiro dos titulos passiveis de ajustes de precificagao:
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e Data base 31/12/2019

R$ mil
Valor do papel - .
Descricao Vencimento Quantidade Valor do papel - taxa atupar?al Aju.ste de~
taxa curva Precificacao
5,45%
NTN -B 15/08/2020 1.602 5.358 5.379 21
NTN -B 15/08/2020 131 437 440 3
NTN -B 15/08/2024 8.725 24.143 24.767 624
NTN -B 15/08/2024 149 5.453 5.594 141
NTN - B 15/08/2030 23.597 78.197 82.434 4.237
NTN -B 15/05/2035 7.850 25.527 27.381 1.854
NTN -B 15/08/2040 11.972 39.389 42.755 3.366
NTN -B 15/05/2045 6.215 20.096 22.058 1.962
NTN -B 15/08/2050 32.710 64.151 71.009 6.858
NTN-B 15/08/2050 6.542 64.151 71.009 6.858
99.493 326.902 352.826 25.924
e Data base 31/12/2018
R$ mil
Valor do papel - .
Descrigao Vencimento Quantidade Valor do papel - taxa atupar'i)al Aju.Ste de~
taxa curva Precificacao
5,75%

NTN -B 15/08/2020 1.602 5.156 5.185 29
NTN -B 15/08/2020 131 419 424 5
NTN -B 15/08/2024 8.725 28.012 28.483 471
NTN -B 15/08/2024 149 477 486 9
NTN -B 15/08/2030 23.597 75.274 77.753 2.479
NTN -B 15/05/2035 7.850 24.575 25.642 1.067
NTN -B 15/08/2040 11.972 37.928 39.826 1.898
NTN -B 15/05/2045 6.215 19.352 20.454 1.102
NTN -B 15/08/2050 32.710 102.966 109.432 6.466
NTN -B 15/08/2050 6.542 20.594 21.887 1.293
99.493 314.753 329.572 14.819

Em atendimento a referida Resolugao, nas informagdes complementares da demonstracao
do ativo liquido, dos exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018, do plano de
beneficio BDMG — BD, inscrito no CNPB sob o n° 1979.0036-29, a DESBAN apurou
respectivamente o ajuste de precificagdo no montante de R$ 25.924 mil e R$ 14.819 mil,
considerados para fins de equacionamento do déficit, em conformidade com a Resolugao
CNPC n° 16 de 19/11/2014. Cabe ressaltar que este ajuste ndo é escritural, mas apenas
apurado e demonstrado para fins de sua consideragcdo no equacionamento do plano,
conforme demonstrado no item de a.3.

a.3) Equilibrio Técnico: O resultado do Plano de Beneficios Previdenciais BDMG - BD
apresenta uma insuficiéncia patrimonial (déficit) em relagdo aos compromissos totais da
Fundacéo a seguir:
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R$ mil
Descrigao 31/12/2019 31/12/2018
Saldo inicial (51.811) (74.723)
(+/-) Resultado do exercicio 13.372 22.912
(38.439) (51.811)

O Plano BD encerrou o exercicio de 2019 com um Déficit Técnico Acumulado de R$38.439
mil correspondente a 3,72% das provisdes matematicas (R$ 51.811 mil - 5,25% em 2018).

Em atendimento a referida Resolugdo, nas informagdes complementares da demonstragao
do ativo liquido, considera-se o equilibrio técnico ajustado conforme item a.3:

R$ mil
Apuracao do equilibrio técnico ajustado 31/12/2019 31/12/2018
Déficit técnico acumulado (38.439) (51.811)
Ajuste de precificagao 25.924 14.819
Equilibrio técnico ajustado (12.515) (36.992)

Assim, o déficit técnico ajustado em 31 de dezembro de 2019 é de R$ 12.515 mil,
correspondendo a 1,21% das provisdes matematicas (R$ 36.992 - 3,75% em 2018).

Aplicando-se a formulagao descrita no artigo 28 da Resolugdo CGPC n° 26/2008 para
duragdo do passivo do Plano BDMG, apurada em 12,73 anos nessa avaliagdo, tem-se
como limite de déficit técnico acumulado em 31/12/2019 o valor de R$ 90.276 mil.

Limite de Déficit Técnico Acumulado: [1% x (12,73 - 4) x R$ 1.034.092.998,00] = R$ 90.276.318,73

Como o Equilibrio Técnico Ajustado de 31/12/2109 é inferior ao limite acima estabelecido,
nao se faz necessario elaborar plano de equacionamento de déficit técnico em 2020.

(b) Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG - CV

Os calculos das provisdbes matematicas sdo de responsabilidade do atuario externo
contratado pela Entidade, a Rodarte Nogueira Consultoria em Estatistica e Seguridade
Ltda., os quais representam as obrigagbes assumidas para concessao de beneficios atuais
e futuros aos participantes e seus beneficiarios, calculadas em regime de capitalizagéo
financeira. Para avaliacdo do fluxo de receitas, taxa de contribuicido dos participantes e
patrocinadores, sdo destinados 9% dessa receita para cobertura de despesas
administrativas.

Devido a modalidade do plano, a reserva de beneficios a conceder € composta pelo saldo
de contas constituido com base nas contribuicbes efetuadas pelo participante e pelo
patrocinador em nome de cada participante deduzidas as parcelas destinadas ao custeio
administrativo e ao beneficio de risco.
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Na avaliacéo atuarial do exercicio de 2019, as provisdes matematicas tiveram
face da evolugdo da cota patrimonial e da adesao de novos participantes

variagdes em
no plano. As

premissas estao condizentes com a realidade da massa.

As principais premissas e hipéteses adotadas na avaliagao do plano CV sao:

Avaliacao atuarial

Téabua de Mortalidade Geral

(AT 2012 Basic IAM desagravada em 10%)

Hipotese 2019 2018
Taxa de Juros 4,38% a.a. 4,38% a.a.
AT 2000 AT 2000

(AT 2000 Basic suavizada em 10%)
Segregada por sexo e desagravada em
10%

Mortalidade de Invalidos

Winklevoss desagravada em 50%

Winklevoss desagravada em 50%

Tabua de Enfrada em Invalidez

Alvaro Vindas desagravada em 70%

Alvaro Vindas desagravada em 70%

Hipotese sobre Composicédo de Familia de
Pensionistas

Ativo: Considera-se que 86,30% dos
participantes possuem dependentes, a
esposa é 5 (cinco) anos mais jovem, e o
dependente temporario mais novo perde
essa condigdo quando o participantes atinge
63 anos de idade.

Assistidos: considera-se a estrutura familiar
e a idade real do cbnjuge.

Ativo: Considera-se que 95% dos
participantes sdo casados, a esposa é 4
(quatro) anos mais jovem, com dois filhos
dependentes que alcangam a maioridade
quando o participante atinge 55 anos

Assistidos: considera-se a composigao
familiar real.

Rotatividade

4,0% para a faixa etaria de 16 a 39 anos;
0,3% para as demais faixas etarias.

4,2% para a faixa etaria de 16 a 39 anos;
0,3% para as demais faixas etarias.

Crescimento Real dos Salarios

Participantes BDMG (PCS) = 2,62%a.a.;
Participantes BDMG (CCT) = 0,68%a.a.;

Participantes DESBAN (PCS) = 2,03%a.a.;
Participantes DESBAN (CCT) = 0,51%a.a.

Participantes BDMG (PCS) = 2,54%a.a.;
Participantes BDMG (CCT) = 0,50%a.a.;

Participantes DESBAN (PCS) = 1,36%a.a.;
Participantes DESBAN (CCT) = 0,34%a.a.

Inflagdo Anual Projetada 3,77% a.a. 4,02% a.a.
Fator de Determinagdo dos Beneficios da o o
Entidade 98,19% 98,07%
16. EQUILIBRIO TECNICO
O equilibrio técnico por plano de beneficio é apresentado abaixo:
R$ mil
31/12/2019 31/12/2018
Déficit do Plano BDMG BD (38.439) (51.811)
Superavit do Plano BDMG CV 6 -
(38.433) (51.811)

Com base no calculo atuarial a duration do passivo do Plano BDMG BD (Beneficio Definido)
€ de 12,73 anos em 2019 (12,57 anos em 2018). Adicionalmente, a duration do Plano

BDMG CV (Contribuigao Variavel) é de 15,17 em 2019.
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17. FUNDOS
17.1) Fundo Previdencial - Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG - CV

O fundo de risco previdencial tem como objetivo principal cobrir eventual parcela dos
beneficios de risco previdenciario nao coberto pelo saldo de conta do participante.
Constituido com aporte inicial do Patrocinador-Fundador no montante de R$ 457 mil, sua
movimentagdo no exercicio pode ser assim resumida:

R$ mil

Descrigao 31/12/2019 31/12/2018
Saldo inicial 1.662 1.401
(+/-) Resultado do exercicio 80 261
1.742 1.662

17.2) Fundo Administrativo

No tocante ao fundo da gestao administrativa, a movimentagéo no exercicio pode ser assim
resumida:

R$ mil
BDMG - BD BDMG - CV Consolidado
Descricdo 31/12/2019  31/12/2018  31/12/2019 31/12/2018  31/12/2019  31/12/2018
Saldo inicial 7.436 6.493 73 115 7.509 6.608
Formacéao / reverséo de fundos 675 943 27 (42) 702 901
8.111 7.436 100 73 8.211 7.509

17.3) Fundo Administrativo Compartilhado

A constituicdo do Fundo de Compartilhado foi aprovada em 11 de outubro de 2018
conforme Ata n® 326 do Conselho Deliberativo, com a finalidade de cobrir gastos com
prospeccdo, elaboragcdo, implantacdo e fomento de novos planos de previdéncia
complementar, sendo que a sua constituicdo correspondeu a 12% da Taxa de
Administragdo sobre os 0,66% dos Recursos Garantidores.

R$ mil
Descrigao 31/12/2019 31/12/2018
Saldo inicial 679 -
Constituicao fundo compartilhado 120 744
Despesas Projeto Darwin (137) (65)
662 679
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18. PARTES RELACIONADAS

A Entidade possui as seguintes transagdes com partes relacionadas:

| — BDMG - Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais S/A.

O BDMG relaciona-se com a Entidade por meio do patrocinio contributivo ao Plano BDMG
(Beneficio Definido) e ao Plano BDMG CV (Contribuigdo Variavel). No quadro a seguir, sao
demonstradas as principais operagdes ocorridas e existentes no periodo entre as
patrocinadoras e a Entidade:

Beneficio Definido

R$ mil
31/12/2019 31/12/2018
Ativo
Valores a receber - Contribuicdo Patronal 10 10
Resultado
Contribuicdo Normal - Patronal 10.595 10.049
Cc,>r?tr_|bU|gao Extraordinarias (Equacionamento de 1.459 1386
Déficit) - Patronal
Contribuicao Variavel
R$ mil
31/12/2019 31/12/2018
Resultado
Contribuicdo normal - Patronal 573 553

Il — Desban - Fundacdo BDMG de Sequridade Social

A DESBAN administra a Fundacgéo e participa por meio do patrocinio contributivo ao Plano
BDMG BD (Beneficio Definido) e ao Plano BDMG CV (Contribui¢cdo Variavel). No quadro a
seguir, sdo demonstradas as principais operagdes ocorridas e existentes no periodo entre
as patrocinadoras e a Entidade:

Beneficio Definido

R$ mil
31/12/2019 31/12/2018
Resultado
Contribuicdo Normal - Patronal 169 181
Contribuigdo Extraordinarias (Equacionamento de o5 23

Déficit) - Patronal
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Contribuicao Variavel

R$ mil
31/12/2019 31/12/2018
Resultado
Contribuigao normal - Patronal 61 47

Il — Participantes

As principais operag¢des ocorridas no periodo entre a Entidade e os participantes relativos
aos planos sao as seguintes:

Beneficio Definido

R$ mil

31/12/2019 31/12/2018
Ativo
Valores a receber - Contribuigao participante 8 11
Empréstimos a receber 11.429 11.810
Passivo
Beneficios a pagar - 17
Resultado
Contribuicao normal - Participante 11.317 10.841
Contr{bt-Jlgao Extraordinaria (Equacionamento do Déficit) 1.491 1.415
- Participante
Pagamentos de beneficios (83.214) (79.696)
Remuneragao da carteira de empréstimos 1.570 1.768

Contribuicao Variavel
R$ mil

31/12/2019 31/12/2018
Ativo
Empréstimos a receber 173 165
Resultado
Contribuigdo normal - Participante 684 658
Pagamentos de beneficios (488) (84)
Remuneragéo da carteira de empréstimos 20 18

IV — Plano de Assisténcia a Saude — Pro-Salde

As principais operacoes ocorridas no exercicio de 2019 entre os Planos de Beneficios e

o Plano Assistencial denominado Pro-Saude sao:
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R$ mil
31/12/2019 31/12/2018

Resultado
Reembolso da Gestao Assistencial 2.923 2.611
Despesas administrativas - Gestao Assistencial (2.923) (2.611)

V — Membros Ocupantes de Funcdes Estratégicas

A Entidade possui 20 (vinte) conselheiros, sendo 6 (seis) deliberativos efetivos e 6 (seis)
suplentes, 4 (quatro) fiscais efetivos e 4 (quatro) suplentes e 2 (dois) diretores: O Diretor
Superintendente e o Diretor Financeiro, sendo que o Diretor Superintendente responde
interinamente pela Diretoria de Seguridade.

Os principais custos com remuneragdes e outros beneficios atribuidos a esses membros,
que, no dmbito da Entidade, tém autoridade e responsabilidade pelo planejamento, pela
direcdo e pelo controle das atividades totalizaram R$1.184 mil em 2019 (R$1.745 mil em
2018).

19. PLANO DE ASSISTENCIA A SAUDE

A partir de 1° de janeiro de 2010, as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
que operam plano de assisténcia a saude a seus participantes e assistidos passaram a
utilizar o plano de contas padrao da ANS, em cumprimento a determinagéo contida no
Anexo A, Inciso Il, item 4 da Instrugdo n° 34/2009, da Secretaria de Previdéncia
Complementar (SPC).

As Demonstracdes Financeiras do plano de assisténcia a saude administrado pela DESBAN
foram elaboradas e apresentadas de acordo com o plano de contas padrao instituido pela
Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS), consoantes com as praticas contabeis
adotadas no Brasil e as normas aplicaveis as operadoras de planos de saude.

Nas Demonstragdes Financeiras das entidades fechadas de previdéncia complementar, os
eventos relativos ao plano de assisténcia a saude aparecem de forma consolidada no ativo,
passivo e resultado. Os registros analiticos sao apresentados nas demonstragdes
elaboradas em conformidade com as normas aplicaveis as operadoras de planos de saude.

A movimentagdo dos eventos contabeis do plano de assisténcia a saude nas
Demonstragbes Financeiras da DESBAN é detalhada a seguir:

R$ mil
Descricao 31/12/2019 31/12/2018
Ativo 31.398 29.946
Passivo 31.398 29.946
Resultado 1.223 1.884
Receitas 18.717 18.614
Despesas (17.494) (16.730)
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20. COBERTURA DE SEGUROS (Nao auditada)

A DESBAN contratou seguro de responsabilidade civil dos executivos com cobertura de
R$ 7.000 mil, bem como para bens do ativo imobilizado. A Fundagdo também contratou
seguro de risco individual e para os participantes do Plano Instituido DESBAN e para o
Plano Setorial DESBAN, a fim de garantir indenizagao por peculio e por invalidez.

Os seguros dos imoveis locados sdo de responsabilidade dos locatarios.

21. OUTRAS INFORMACOES
Administracdo dos Investimentos

Atendendo a determinacido da Resolugdo CMN/BACEN n° 4.661/2018, a Entidade contrata
pessoa juridica credenciada na Comisséo de Valores Mobiliarios, como agente custodiante
dos titulos e valores mobiliarios e também responsaveis pelo fluxo de pagamentos e
recebimentos relativos as operagdes realizadas no ambito dos segmentos de renda fixa e
de renda variavel. A administracdo dos investimentos é exercida pela propria Entidade.

k%

Diretoria Executiva

Juliana Rodrigues de Paula Chiari
Diretora Superintendente
CPF - 801.104.446-04

Mauro Camilo Clemente de Souza
Diretor Financeiro
CPF —654.777.156-34

Sheila Raquel Ferreira de Souza
Contador Responsavel
CRC MG - 80.949
CPF - 764.153.766-91
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